EMPRESA PUBLIGA MUNICIPAL
PUDEPRO TENA-EP

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 003-GG-VH-ETEP-2011

¢

GERENTE GENERAL DE EMI'UDEFRO
CONSIDERANDI(}:

Que, el articule 226 de la Constitucion de la Repiblica del Beumdor, dispone: “Las
instituciones del Estado, sus orgarismos, dependencias, las servidorns o servidures plblicas y
las personas que actien en virtud de una potcstad estoral ejercerdin solamente [a5 ompe kel as
v facultndes qua les sean atribuidas ca la Constitucion ¥ 1a ley. Tendrin el deber de coardinar
acciones para el cumplimisron de sus [ines y hacer efeetive el gace y ejercicio de los derechos

reconocidos en lu Constitucion™.

de |a Repiblica del Cewador, establece: “la

Que, el artfenlo 227 de la Constitucidn
lars principivs

admimistracion publica constituye un wervicio a la colectividad gue sc nge por
de eficacin, eficiencia, calidad. jerarquin, desconcenlracion, descentralizacion, coordinacian,
parficipaci6n, planificacion, (FANSPArencia ¥ cvaluacién™.

Due, ¢l articuls 59 de la Ley Orginica del Sistema Maciarel de Conteatecidn Publica, sefiula:
“Régimen. - Los contratos de arrendamisnte lanto para el casn en que el Estade o una
inslingeion pliblica tengan la calidad de arrendadora coano arrendataris se sujetara a las normas

arevisius en el Heglamento de estz Ley™.

Que, ¢l Replamenlo CGeneral ala Ley Cirpanica del Sisterna Nacinnal de Contratecion Poblica,
ispona: “Munmas supleterias, - En ludo lo no previsto en esta Seceion, se

en su arliculo 66, d
sen pestinente, las normas da 1 Ley de Inquilinato

aplicaran de manera suplcteria, ¥ en 1o que
v del Cadigo Civil.”
o 2, regula: “Leyes supletorias. - En lo no previsto en

Que, |z Ley de Inguilinala e su arlizul
Je los Codipes Civil ¥ de Procedimiento Civil, en lo

essta Loy, se aplicardn |as disposiciones
que fueren pertimenies.”

Que, la Ley de Ipquilinato, en su Art. 27- Formas de lps  contmatos.
El contrate de preendamiento podrd ser verbal o gsCTiln.

Que, el Codipo Civil en su artlculo 1581, expresu: “Las obligaciones s¢ cxtinguch, &0 todo 0
en parte: 1.-Par eanvencida de las parles interesadas, que sean capaces de disponer libremente

de [o suyo; [..]

Que, Ari. 20 - Del Grevenfc {General - de la CRINNANZA Na.- 0782020 QUE REGULA EL
FUNCIONAMIENTO DE Ld EMPRESA PORLICA MUNICIPAL DE DS RN
PRODLCTIVO ¥ COMPETTTIVIDAD "EMPUDEFRC TENA-EP” DEL ¢ ANTON TENA
(UE SUSTIIUVYE LA ORDENANZA (33-2012 SUSTITUTIVA DE CONSTITUCION DE £A
EMPRESY4 PUBLICA DE DESARROLLO  PRODUCTIVO Y COMPETTTIVIDAL
SENMPLIDEPRO TENA-EP™ DEL CANTON TENA, manifiesta: . Le o ol Gerenle Gienereal

.'.E===EEEI-M:=—__'_'=|'-#“II
. . > " * —. 1
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de la Empresa Publica Mumupal es la persona responsable de la gestion emplemrtal
admm:srranva economica, fi inanciera, comercial, técnica 'y aperanva de la empresa...

Que, el articulo 36 de la Ordenanza Nro. 078-2020, permite que, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley, la Empresa Piiblica Municipal de Desarrollo Productivo y Competitividad
“EMPUDEPRO TENA- EP” del cantén Tena, cjercera la jurisdicci6n coactiva para el cobro
de los créditos y obligaciones a su favor por parte de personas naturales o juridicas usuarias
de los servicios que presta o beneficiarias de las obras ejecutadas por la Empresa. La coactiva
se ejercerd con sujecién a las disposiciones pertinentes del Cédigo Orgénico General de

Procesos. Cédigo Tributario y demds normas aplicables.

Que, el articulo 2 del Reglamento para el Ejercicio de la Jurisdiccion Coactiva EMPUDEPRO
TENA-EP, seiiala que, el Gerente General de “EMPUDEPRO TENA-EP” tiene la potestad de
ejercer la jurisdiccion coactiva de la empresa, por lo que, podra emitir titulos de crédito para
que se inicie el procedimiento coactivo, de conformidad con la Ley.

Que, mediante Resolucion de sesion extraordinaria de fecha 25 de junio del 2021, expedida
por el Directorio de la Empresa Publica, nombra a la Ab. Victoria Horna en calidad de Gerente

General de EMPUDEPRO TENA-EP.

Que, mediante Resolucién de sesion extraordinaria de fecha 13 de julio del 2021, expedida
por el directorio de la Empresa Publica, en la misma que ratifican a la Ab. Victoria Horna
como Gerente General de EMPUDEPRO TENA-EP, conforme accion de personal Nro. 014-

TH-NL-ETEP de fecha 01 de julio de 2021.

Que, mediante oficio s/n de fecha 28 de julio del 2021, la Isabel Estefania Pantoja Miranda,
en su calidad de arrendataria del local No.- 16 pone en conocimiento de Gerencia de la
Empresa Piblica EMPUDEPRO Ia renuncia del contrato de arrendamiento, para lo cual

efectita la devolucién de dicho local.

Que, en fecha 29 de julio del 2021, las partes celebran un acta de mutuo acuerdo de
terminacién de contrato verbal de arriendo, en el mismo que se detalla: ... ACUERDO: las
partes de comin acuerdo mediante la suscripcién de la presente acta proceden a dejar
insubsistente el contrato verbal dado en arrendamiento y en vigencia desde el mes de junio
hasta el mes de julio del 2021, esto por renuncia expresa de la arrendataria...’

En el ejercicio de las funciones y atribuciones conferidas en el articulo 22 del Estatuto de la
Empresa Publica EMPUDEPRO-TENA-EP; 'y, articulo 47 del Céodigo Organico

Administrativo,

RESUELVE:

Articulo. 1.- ACOGER EL ACTA DE MUTUO ACUERDO DE TERMINACION DE
CONTRATO VERBAL DE ARRENDAMIETNO: .
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ENMPRESA PUBLIGA MU
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EMPUDEPRO ﬁﬁ%

1) DAR. TERM .

AUM[NiHTMﬁWﬁ?}E E:Em::ilrl{l{?n‘ ACUERDD FL. CONTRATD
Miranda, con cedula de ‘dontidad e lslméﬁmg i I'uw:u: de [iahr:l. _E.wt_n:]’nmgl Panluja
Lcul Dl s T i e L - : .“' 1 partir :I-:II. 31 de juiio de 2021, del

o Mro. enta de comides (picanteria) ubicedo en el Mercado Sur,
ﬂ'j‘lﬂlmslmcll:- por lu Empress Pibklicn EMPUDEPRO-TEMA-EP.

by Disponer al Técnice 2 de Recaudocidn suspendn el eobro definitive de los cinones de
arrendsmiento de Ja arrendataria lsabel Fsiefania Panteja Mirandu, o partir del 31 de julio
di 2021, de! Loeal Comercial Mra. U de Venta de comidas, ubicado en el Mercado Sur.

¢} Liquidar Garantinss en caso de existic valores pendientes por cinones de arendamicnia
2 Técnico 2 de Recaudacitn imputard los valores que tenpa a tavor el aurendataria por

concepto de paranila cn cjecucion del presente contrale; 1o so deberd imputar garanties
rendidas por el arrendatario por contratns dislintes.

d) Devolver valores por concepto de saldo a favor de lu srremdatada una vez liquidada
valores adeudados pur cdnones de arrendamiento, servicios hdsices, alicuotas, parantias,
gastos administrativos, asi comu gastos de reparacién, refaccidn y oleo tipo de pasto
incurtide por la Empresa Poblica EMPUDEPRO TENA-EP. valar que serd devuclio
sivinpre ¥ cuando el arrenduaione haya formalizade su peticidn de manera cxpresi, para el
electo considere ¢l térming de 1 dias para su reclamacicn, posterion al térming concedidao
s debera re-liquidar reconocienda coma ingresos extraondinarias.

¢} Reconocimiento contable ¥ presupuestario una ves cumplida las formalidades per <l
Técmica 2 de Recaudacidn, deberd romitir de marnera inmediata la docomentacian de
liquidaeion y religuidaciones o: 1) la Subgerents Financicrs o quien hapa sus veces a fin
que proceda con ¢l registro contable, ajustes ¥ demds actos de simple adminisiracion y
hechos administrativos que permitan mantener 1a razonahilidad en los estados finaneieros;
7} Comunicar a esta autoridad f saldo final pendiente de cobro a fin dz inieias 12 nocion
coactiva correspondiznte.

f) Baja de valores, 103 vez afeetunda la correspondiente lguidacion de valores, el Técnico
3 de Reeaudacien o la Subgerente Finuscicra, deberd dar de baja del Sistemna de Cobre de
valores generados pusteriores a la fecho de culmiinazion del conteatn, esin es o partic de 31
e julio de 2021.

g] Disponer al responsahle adminicteative, Gnancicro, administrador de mercada ¥ junidico
actiic cn el dmbito de sus comperencias en el registeo de lerminacian por muine acuerdo
sar el amendetario en el Contrato Administrativo de Amicndo.

h) Advertir que, la prosente resalucion no comvalida inobscrvancias administrativas
anteriores, debiendo conminar a los funcionarios relacionados con el proceso de
recaudacicn, mercados, financiern, contable, presu pucstari: ¥ juridico cumplan de manera
rrestrietn |ng Mormas de Contral Inferma y demas normativa de L Adminstracidn Pablica
cn ¢l cjersieio de su corge, asignacicn de funciones, SnCLrgos ¥ demis dipnidades que
nstente.

Artfcols 2.- DECLARAR vacanle ¢l local cometeial Mm. 16, sevcion “Venta de comida, ¢n
consccueneia, se autoriza dar en arrendamiento el loeal comercial conforme la normativa
vigente.
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Articulo 3.- El plazo de vigencia de la presente resolucién serd a partir de su's
su revocatoria mediante resolucién de la méxima autoridad delegante.

uscripcion hasta

Notifiquese, publiquese y cjeciitesc. -

Dado y firmado en la Empresa Piblica EMPUDEPRO-TENA-EP, enla ciudad de Tena el dia

02 de agosto de 2021.

GERENTE GENERAL
EMPRESA PUBLICA EMPUDEPRO-TENA-EP

inistrativa fue firmada y prevista por la Gerente
de agosto de 2021.

Lo certifico. - Que, la presente resolucion a
General de EMPUDEPRO TENA-EP el dia

p.2-
== "Ab.Ronald .
SECRETARIO AD-HOC

EMPRESA Pl'JBLIGA‘EMfU/DEPRO-TENA-EP |

Elaborado: Ab. Ronald Rojas

Revisado Y Aprobado: Ab. Victoria Homa




