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EMPRESA PUBLIGA MUNICIPAL
EMPUDEPRO TENA-EP

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 002-GG-VH-ETEP-2021

GERENTE GENERAL DE EMPUDEPRO
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, dispone: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores pablicos y las personas que actien
en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendrin el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de
sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién™.

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, establece: “La administracién
piiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacién, participacion, planificacién,

transparencia y evaluacion.”
acional de Contratacion Pablica, seiala:

| caso en que el Estado o una institucion
rmas previstas en ¢l

Que, el articulo 59 de la Ley Orgénica del Sistema N
“Régimen, - Los contratos de arrendamiento tanto para €
publica tengan la calidad de arrendadora como arrendataria se sujetaré a las no

Reglamento de esta Ley.”

Que, ¢l Reglamento General la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, en su

articulo 66, dispone: “Normas supletorias. - En todo lo no previsto en esta Seccién, se aplicaran de
manera supletoria, y en lo que sea pertinente, Jas normas de la Ley de Inquilinato y del Cédigo Civil.”

Que, la Ley de Inquilinato en su articulo 2, regula: “Leyes supletorias. - En lo no previsto en esta Ley,
se aplicaran las disposiciones de los Cédigos Civil y de Procedimiento Civil, en lo que fueren

pertinentes.”

Que, ¢l Codigo Civil en su articulo 1583, expresa: “Las obligaciones s¢ extinguen, en todo o en parte;
1 -Por convencion de las partes interesadas, que scan capaces de disponer libremente de lo suyo; [...]"

Que, Art. 20.- Del Gerente General.- de la ORDENANZA No.- 078-2020 QUE REGULA EL FUNCIONAMIENTO DE
LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD “EMPUDEPRO TE NA-EP”
DEL CANTON TENA QUE SUSTITUYE LA ORDENANZA 033-2012 SUSTITUTIVA DE CONSTI TUCION DE LA EMPRESA
PUBLICA DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD “EMPUDEPRO TENA-EP" DEL CAN TON TENA,
manifiesta: “..lLa o el Gerente General de la Empresa Pablica Municipol es la persona responsable de la gestion
empresarial, cdministrativa, econdmica, financiera, comercial, técnica y operativa de la empresa...”

Que, el articulo 36 de la Ordenanza Nro. 078-2020, permite que, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley, la Empresa Piblica Municipal de Desarrollo Productivo y Competitividad “EMPUDEPRO
TENA- EP” del cantén Tena, cjercerd la jurisdiccién coactiva para el cobro de los créditos y
obligaciones a su favor por parte de personas naturales o juridicas usuarias de los servicios que presta
o beneficiarias de las obras ejecutadas por la Empresa. La coactiva se ejercera con sujecion a las
disposiciones pertinentes del Codigo Organico General de Procesos, Cédigo Tributario y demds
normas aplicables.

Que, gl articulo 2 del Reglamento para el Ejercicio de la Jurisdiccion Coactiva EMPUDEPRO TENA-
EP, seflala que, el Gerente General de “EMPUDEPRO TENA-EP” tiene la potestad de ejercer la
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junsdic.cién coactiva de la empresa, por lo que, podri emitir titulos de crédito para q
procedimiento coactivo, de conformidad con la Ley.

ue se inicie cl

021, expedida por el

Que, mediante Resolucién de sesion extraordinaria de fecha 25 de junio del 2
Gerente General de

Directorio de la Empresa Piiblica, nombra a la Ab. Victoria Homa en calidad de
EMPUDEPRO TENA-EP.

13 de julio del 2021, expedida por el
la Ab. Victoria Horna como Gerente
ro. 014-TH-NL-ETEP de fecha

Que, mediante Resolucion de sesion extraordinaria de fecha
directorio de la Empresa Piblica, en la misma que ratifican a
General de EMPUDEPRO TENA-EP, conforme accién de personal N
01 de julio de 2021.

Que, mediante oficio s/n de fecha 25 de junio del 2021, la sefiora Mayra Verénica Mora, en su calidad
de arrendataria del local No.- 12, pone en conocimiento del sefior Gerente de EMPUDEPRO la

renuncia del contrato de arrendamiento, para lo cual efectia la devolucion de dicho local.

Que, mediante Informe de administrador de contrato Nro. 052—RL-MC-ASC-YC-ETEP—ZOZl. de
fecha 29 de junio del 2021, suscrito por la Tlga. Carmen Yadira Castillo en su calidad de
administradora de contrato, mediante el cual concluye: “que es legal la peticion efectuadad por la
arrendataria y que la misma no mantiene saldo pendiente de pago por conceplo de canones de
arrendamiento”, asimismo recomienda: “proceda a emitir el acto administrativo de terminacion de
arrenadamiento hasta el 30 de junio de 2021 y disponer a la unidad de recuadacion suspenda del

sistema de cobro de la arrendataria

En el ejercicio de las funciones y atribuciones conferidas en el articulo 22 del Estatuto de la Empresa
Pablica EMPUDEPRO-TENA-EP; y, articulo 47 del Codigo Organico Administrativo,

RESUELVE:

Articulo. 1.- ACOGER el Informe del Administrador del Contrato Nro. 052-RL-MC-ASC-YC-
ETEP-2021, suserito por el Administrador de Contrato, y en consecuencia se dispone:

a) DAR TERMINADO POR MUTUO ACUERDO EL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
ARRENDAMIENTO a favor de Mayra Verénica Mora Garcia, con cedula de identidad No.-
0921111316, a partir del 30 de junio de 2021, del Local Comercial Nro. 12 de Venta de comidas
(picanteria) ubicado en ¢l Mercado Central, administrado por la Empresa pablica EMPUDEPRO-
TENA-EP. ‘

b) Disponer al Técnico 2 de Recaudacion suspenda el cobro definitivo de los canones de
arrendamiento de la arrendataria Veronica Mayra Mora Garcia a partir del 30 de junio de 2021,
del Local Comercial Nro. 12 de Venta de comidas (picanteria), ubicado en el Mercado Central.

¢) Liquidar Garantias; en caso de existir valores pendientes por cinones de arrendamiento el
Técnico 2 de Recaudacion imputard los valores que tenga a favor el arrendatario por concepto de
garantia en ejecucion del presente contrato; no se deberéd imputar garantias rendidas por el
arrendatario por contratos distintos.

d) Devolver valores por concepto de saldo a favor del arrcndatario una vez liquidado valores
adeudados por cénones de arrendamiento, servicios bisicos, alicuotas. garantias, gastos
administrativos, asi como gastos de reparacion, refaccién y otro tipo de gasto incurrido por la
Empresa Pablica EMPUDEPRO TENA-EP, valor que serd devuelto siempre y cuando el
arrendatario haya formalizado su peticion de manera expresa, para el efecto considere el término
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de 90 dias > .

;t)mo i“gmp::::;'t::::‘i‘;x;zg. posterior al término concedido se deberé re-liquidar reconociendo

d:c‘[,{:::::;::i':: c::;’;::e y I‘I.‘e.suzueslario una vez ?umplida las focmaliflades por.el :l’écnico 2

telnuiaacionss n“ e gu;‘,cmmr ; manera numfdmta la documcntaci()n de liquidacion y

regisiro comablc' o Subgerente inanciera 0 quien !m'gn sus veces a fin que ‘pr.occd.a con ¢l

; , ajustes y demds actos de simple administracion y hechos administrativos que
permitan mantener la razonabilidad en los estados financieros; 2) Comunicar a esta autoridad el
saldo final pendiente de cobro a fin de iniciar ta accion coactiva correspondiente.

f) Baja de valores, una vez cfectuada la correspondiente liquidacién de valores, el Técnico 2 de
Recaudacion o la Subgerente Financiera, deberdi dar de baja del Sistema de Cobro de valores
generados posteriores a la fecha de culminacion del contrato, esto es a partir de 30 de junio de
2021.

g) Disponer al responsable administrativo, financiero, administrador de mercado y juridico actie en
el dmbito de sus competencias en el registro de la terminacién por mutuo acuerdo por el
arrendatario en e} Contrato Administrativo de Arriendo.

h) Advertir que, la presente resolucién no convalida inobservancias administrativas anteriores,
debiendo conminar a los funcionarios relacionados con el proceso de recaudacion, mercados,
financiero, contable, presupuestaria y juridico cumplan de manera irrestricta las Normas de
Control Intemo y demds normativa de la Administracién Pablica en el ejercicio de su cargo,

asignacion de funciones, encargos y demas dignidades que ostenten.

Articulo 2.- DECLARAR vacante el local comercial Nro. 12, seccion “Venta de comida (picanteria),
en consecuencia, se autoriza dar en arrendamiento el local comercial conforme la normativa vigente.

Articulo 3.- El plazo de vigencia de la presente resolucion serd a partir de su suscripcion hasta su
revocatoria mediante resolucion de la maxima autoridad delegante.

Notifiquese, publiquese y ejecitese. -

Dado y firmado en la Empresa Piiblica EMPUDEPRO-TENA-EP, en la ciudad de Tena el dia 26 de
julio de 2021.

Lo certifico. - Que, la presente resolucion ad inistrativa fue firmadd y prevista por la Gerente General
de EMPUDEPRO TENA-EP el dia 26 de juli

" Ab. Ronald Rojas Treljes
SECRETARIO AD-HOC
EMPRESA PUBLICA EMPUDEPRO-TENA-EP

Elaboredo: Ab. Roaald Rojas

Revisado ¥ Aprobado: Ab. Victona Homa U m& /
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