EMPRESA PUBLIGA MUNICIPAL

2/ EMPUDEPRO TENA-EP

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 0122-GG-ETEP-2021
GERENTE, GENERAL DE EMPUDEPRO
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de ln Rephiblica del Ecuador, dispone: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencing, Ins servidoras o servidores pablicos y las personas que actlicn
en virtud de una potestad estatal cjercerfin solamentc las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y Ia ley. Tendrén ¢l deber de coordinar acciones para cl cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién”.

la Repablica del Ecuador, establece: “La administracién
dad que se rige por los principios de cficacia, eficiencia,
coordinaci6n, participacién, planificacién,

Que, ¢l articulo 227 de la Constitucion de
publica constituye un servicio a la colectivi
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,

transparencia y evaluacion.”

Que, la Ley Orgédnica de Empresas Pablicas, en su articulo 3, dispone: “pRINCIPIOS. - Las empresas
[...] 3. Actuar con eficiencia, racionalidad, rentabilidad

y control social en la exploracion, explotaci6n ¢ industrializacién de los recursos naturales renovables
y no renovables y en la comercializacion de sus productos derivados, preservando el ambiente; 4.
dad, eficiencia, universalidad, accesibilidad,

Propiciar la obligatoricdad, generalidad, uniformi
regularidad, calidad, continuidad, seguridad, precios equitativos y responsabilidad en la prestacién de
los servicios publicos; [...] 6. Preservar y controlar la propiedad estatal y la actividad empresarial

publicas se rigen por los siguientes principios:

publica.”

Que, el articulo 10 de la Ley Ibidem, expresa: “GERENTE GENERAL. - La o el Gerente General de
la empres'a pablica serd designado por el Directorio, de fuera de su seno. Ejercera la representacion
legal, judicial y extrajudicial de la empresa y serd en consecuencia el responsable de la gestion
empresarial, administrativa, econdmica, financiera, comercial, técnica y operativa. Deberd dedicarse
de forma exclusiva y a tiempo completo a las labores inherentes a su cargo, con la salvedad establecida

en la Constitucién de la Repiiblica.”

Que, el articulo 11 de la LOEP, determina: “DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL GERENTE
GENERAL. - El Gerente General, como responsable de la administracién y gestion de la empresa
ptblica, tendrd los siguientes deberes y atribuciones: [...] 10. Designar al Gerente General

Subrogante; [...]”

Que, el articulo 12 de la LOEP, permite: “GERENTE GENERAL SUBROGANTE. - El Gerente

General Subrogante reemplazara al Gerente General de la Empresa en caso de ausencia o
impedimento temporal de éste ultimo, cumplir los deberes y atribuciones previstas para el titular
mientras dure el reemplazo. En caso de ausencia definitiva del Gerente General, sera el Directorio de

la Empresa e} que designe al Gerente General Subrogante.”

Que, el articulo 22, numeral 10 de la Ordenanza Nro. 0078-2020 de la Empresa Pablica, faculta: *[...]
10. Designar al Gerente General Subrogante; [...]"

Que, el articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo reconoce como principio de la administracion
pliblica la eficacia y precisa que las actuaciones administrativas se rea
cumplimiento de los fines previstos para cada 6rgano o entidad publica, en ¢l ambito de sus

competencias;

lizan en funcion del
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Que, el Cédigo Organico Administrativo en su articulado 4 estipula que el principio de eficiencia
regula la administracién piiblica y que las actuaciones administrativas aplicaran medidas que faciliten
el ejercicio de derechos de las personas evitando dilaciones o retardos injustificados y la exigencia de

requisitos puramente formales;

Que, el articulo 5 del Cédigo Orgénico Administrativo sefiala el principio de calidad, por el que las
r oportuna y adecuadamente las necesidades y expectativas

administraciones piiblicas, deben satisface
] uso de los recursos publicos.

de las personas, con criterios de objetividad y eficiencia, en e

—-Que, el articulo 6 del Cédigo ibidem, expresa el “Principio de jerarquia. Los organismos que

Estado se estructuran y organizan de manera escalonada. Los drganos superiores

conforman el
los mismos. "

dirigen y controlan la labor de sus subordinados y resuelven los conflictos entre

Que, el Art. 103 del Cédigo Orgdnico Administrativo, establece como una de las causas para la
= extinci6én de los actos administrativos el siguiente: - 2. Revocatoria, en los casos previstos en este

. Cédigo.

- Que,el Art. 117 Ibidem, en lo que respectaa la competencia y trémite, determina que la competencia
- de revocatoria de actos favorables le comresponde a la méxima autoridad administrativa.

Que, el Art. 118 del Cédigo Orgénico Administrativo, establece que, en cualquier momento, las
administraciones piblicas pueden revocar el acto administrativo desfavorable para los interesados,
siempre que tal revocatoria no constitiuya dispensa o exencién no permitida por el ordenamiento
juridico o sea contraria al principio de igualdad, al interés pablico o al ordenamiento juridico.

Que, el Art. 119 Ibidem determina que la revocatoria de estos actos corresponde a la mixima
autoridad administrativa. La revocatoria de actos desfavorables se efectuara siguiendo el

procedimiento administrativo ordinario previsto en este Codigo.

Que, mediante Resolucién Administrativa Nro. 051-GG-ETEP-2020 de 31 de diciembre de 2020, el
Gerente General, resolvié: “Articulo. 1.- Designar al Abg. Miguel Angel Paguay Duchi MSc., como
Gerente General Subrogante de la Empresa Publica EMPUDEPRO TENA-EP, quien reemplazari al
Gerente General titular, en caso de ausencia o impedimento temporal de éste Gltimo, y cumplira con
los deberes y atribuciones previstos para el titular mientras dure el reemplazo. En caso de ausencia
definitiva del Gerente General, sera el Directorio de la Empresa el que designe al Gerente General

Subrogante.”

.. En el éjercicio de las funciones y atribuciones conferidas en el articulo 22 de la Ordenanza de creacion
de la Empresa Piiblica EMPUDEPRO-TENA-EP; y, articulo 47 del Cédigo Orgénico Administrativo;

RESUELVE:

Articulo, 1.- Revocar la Designacién del Abg. Miguel Angel Paguay Duchi MSc., como Gerente

General Subrogante de la Empresa Piblica EMPUDEPRO TENA-EP, efectuada mediante
_ Resolucién Administrativa Nro. 051-GG-ETEP-2020 de 31 de diciembre de 2020, en consecuencia,

desde la presente fecha se deja sin efecto alguno, las disposiciones emanadas en dicha resolucion.

Articulo 2.- Advertir que, la presente revocatoria no convalida ni exime de responsabilidad alguna
x.al Gerente General Subrogante por las acciones y actos que haya ejecutado dure la ausencia o
impedimento temporal del Gerente General titular, siendo administrativa, civil y penalmente
e e e
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responsable sercici . : .
por el ejercicio de sus funciones o por sus omisiones; y, por el manejoy administracion

de f i ibli
- Ol:tdOS-,' bienes o recursos publicos, de conformidad con lo prescrito en el articulo 233 de la
onstitucion de la Republica del Ecuador.
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Articulo 3.- La presente resolucién es de ejecucién inmediata; encargando el cumplimiento de esta.
resolucién a la Subgerente Administrativa, y Técnica 2 de Talento Humano.

pd
Dado y firmado en la Empresa Piiblica EMPUDBEPRO-TENAZEP, en la ciudad de Tena el dia 24 de
junio de 2021.

Notifiquese, publiquese y ejecitese. -

l
Lo certifico. - Que, la presente Resolucion Administrativa fue firmada y prevista por el Gerente
General de EMPUDEPRO TENA-EP, el dia 24 de junio de 2021.

SECRETARIO AD-
EMPRESA PUBLICA EMPUDEPRO-TENA-EP
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