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DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL GAD MUNICIPAL DE TENA
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Tecndlogo '

Fernando Bravo

GERENTE DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y

COMPETITIVIDAD EMPUDEPRO-TENA EP

Abogado
César Mena
SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO DE PROTECCION DE DERECHOS DEL CANTON TENA

Coronel

Freddy Grefa

CUERPO DE BOMBEROS DE TENA
Ciudad.-

Reciban un cordial saludo, al mismo tiempo les deseo una gestion exitosa.

En relacion al oficio 0185 GADMT-SC-2021, suscrito por el Ab. Cesar Puma, Concejal de Tena, donde
solicita se dé cumplimiento a la Resolucion CPCCS-PLE-5G-069-2021-476 REGLAMENTO RENDICION
DE CUENTAS, en el cual se emite el reglamento para el proceso de Rendicion de Cuentas del periodo
fiscal 2020, sobre el desarrollo de las fases segln los tiempos establecidos:
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TIEMPO DE EJECUCION adSr s
Esta fase se ejecutara en los meses de marzo y abril.

; FASE
|

Planificacion y facilitacion del proceso desde la
| Asamblea Local |
i Evaluacion de la gestion y elaboracion del Informe T Esta fase se ejecuta en el mes de mayo.
| Institucional. '
| Deliberacion publica y evaluacion ciudadana del | Esta fase se ejecutara ene | mes de junio. ;
informe institucional.
Incorporacion de la opinion  ciudadana, | Esta fase se ejecutara en el mes de julio.
retroalimentacidn y seguimiento. | :
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Licenciado
Carlos Guevara Barrera
ALCALDE DEL CANTON TENA
Presente

De mi consideracion.

Reciba un atento y cordial saludo del sefior Concejal Rural del cantén Tena; y, a su
vez desearle éxitos en sus funciones.

Mediante la presente y dando cumplimiento a las disposicionas legales vigentes,
solicito muy comedidamente se de cumplimiento a lo establecido en la Resolucidn
CPCCS-PLE-SG-69-2021-476 del Consejo de Participacién Civdadana y Control
Social, en el cual se emite el reglamento para el proceso de Rendicidon de Cuentas
para el cumplimiento de la fase segun los tiempos establecidos del periodo fiscal
2020.

Con sentimientos de consideracion y estima.

Atentamente
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ASUNTO : Cronograma Rendicién de Cuentas 2020. 4

- Sy

En referencia a ia sumiiia inserta en ei Oficio N® 045-GADMT-STPC-2021, sobre ei :
cumplimiento de la Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 y, la Ley Organica -
de Paiticipacion Ciudadana y Control Social en su Art. 10 “...En el caso de las empiesas Vec ro€
publicas y de las personas juridicas del sector privado que presten servicio publico, Ac&v
IIIOIIG]GH ieCuirsos puunoua Y desarrollen actividades de interés puuuuu deberén NoRmA
presentar balances anuales y niveles de cumplimiento de obligaciones laborales, A/dascy
tributarias y cumplimiento de objetivos...” y; Art. 90 sefiala, los sujetos obligados a G122

presentar la Rendicién de Cuentas... “Los representantes legales de empresas JJs&

publicas”. ’}}; et P 4 ¢
: : . : (67 cores 29D

Dentro de las herramientas a ser entregadas a la ciudadania se requiere la presentacion

de manera fisica y digital de: %

a) Presupuesto ejercicio econémico 2020 |k
b) Plan Operativo Anual 2020 ‘” “90¢ 19 0s W 1y,
c) Plan de Gestién ©

. —_ HG 1 00 JAceEefrn
d) Plan de Desarrolio y Ordenamiento Territorial —

El evento de Rendicion de Cuentas 2020, debera ser transmitido por los medios locales,
la maxima autoridad expresara (o contenido del informe narrativo previamente
elaborado, con los temas a exponer y presentar las evidencias de cada una de las fases
del proceso.

A continuacion se presenta el cronograma de ejecucion del proceso de Rendicion de
Cuentas de la Empresa Publica de Desarrollo Productivo y Competitividad
“EMPUDEPROQ TENA-EP” del ejercicio econémico 2020, para su aprobacion:
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[ Fase Actividades integrales Fecha = oAy’ WOR T4
[ Planificacion v facilitacibn del | - Presentacion del proceso de | 25 mayo del 2021 /& :._..._; g
i proceso de rendicion de cuentas | rendicion de cuentas al comité de - coG«STICA ﬁf—:ﬁ‘ — ?c S L
| desde la asamblea local usuarios (asociaciones), - (NFERTATTA | Jose
’ - Enirega de informacién con respecio Mevicons | ; ALEX

al proceso de rendicion de cuentas | / pAE. WES ‘

|
| |
Dio r9EAL
| (PDOT. Plan de trabajo. Balances, | P 2 Ij sliimahisd
i POA, Presupuesto); l/ T rEsAS ;.0,_,_ ,7,,‘,;; OBSE UM COD
i - Conformacién del equipo técmco - l
|
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mixio para ia eiaboracion Yy U\l’dludUUﬂ | 2
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del informe de gestién 2020, oy g M‘:ﬁ% ext ﬂﬂ!’ﬂ\w
Evaluacion de la gestibn e | - Recepcion de observaciones vy | Del 26 de mayo al 04 de |
invitacién a la Deliberacién Publica | preguntas de la asamblea local; junio del 2021
- Elaboracion del informe por el equipo - [BELA |

i@cnico mixio paia ia eiaboracion y
evaluacion del informe de gestion | ~ [z A T cmv*""\
2020;
- Presentacion del informe final
| narrativo e invitacion al evento de i Foer/M o ';f-#"

| audiencia pabica de (endicion de

AlACY

cuentas de la gestion 2020.
Deliberacion publica y evaluacion | - Evento de Rendicion de Cuentas: 18 de junio del 2021
COoGAR: [Jakecoy 3 (0 Y
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Incorporacion de la opinion | sugerencias de la informacion de | del 2021
| ciudadana (en el caso de tener | gestion 2020;
observaciones), retroalimentacion |
y seguimiento. - Elaboracién Plan de trabajo 2021; Del 05 al 09 julio del 2021 |
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- Ingreso del informe de rendicion de | Maximo hasta el 12 de }
cuentas en la Plataforma del Consejo | julio del 2021.
de Participacion Ciudadana y Control

Sacial,

Particular que informo, para los fines pertinentes.

Atentamente,
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Lecda. Nancy Metcede Agtiinda Alvarado
Técnico 1 Compras Pliblicas
EMPUDEPRO TENA-EP

l’ Eiborado por | Nancy Aguinda Avarado ]
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EMPRESA PUBLIGA MUNICIPAL
EMPUDEPRO TENA-EP

Oficio Circular N° 010-GG-ETEP- 2021

Tena, 20 de mayo de 2021

Seiiores:
Maria Leonila Apo
PRESIDENTE ASOCIACION “1 DE MAYO” - MERCADO DEL SUR

Rodrigo Mestanza
PRESIDENTE ASOCIACION KICHWA DE VENDEDORES DE PRODUCTOS DE LA ZONA

- MERCADO DEL SUR

Irene Carrasco
PRESIDENTE ASOCIACION DIVINO NINO - MERCADO DEL SUR

Patricia Reyes
PRESIDENTE ASOCIACION “7 DE ABRIL”

Luz Papa Guanin
PRESIDENTE ASOCIACION MERCADO CENTRAL
Presente. —

Convoco a usted, a participar en la Asamblea Ciudadana Local para Socializar el proceso de
Rendicién de Cuentas de la Empresa EMPUDEPRO del periodo 2020, sobre la gestién
ejecutada del 01 de enero al 31 de diciembre del 2020, el evento se llevara a cabo el dia
Martes 25 de mayo del 2021, en la Sala de Reuniones de la Empresa “EMPUDEPRO TENA
- EP”, a las 10h00.

En el evento se entregara informacién relevante sobre la gestion del afio 2020, con la finalidad
de que sea analizado por usted y, de ser el caso se emita observaciones.

Cabe indicar que las acciones realizadas por nuestra entidad, se encuentran enmarcadas en
la Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476.

-

Con la segzurldad“c’fé"c‘antar son su apoyo, anticipo mi sincero agradecimiento.

Ateﬁtémenzé :

.-‘f/"

/ \,\—‘* A
/ Tig. Jaime Fernando Bravo Noboa
- GERENTE-GENERAL" DETEMPUDEPRO TENA-EP”

"~ [ Eiaboradopor._| Uic. Nancy Aguinda
| Aprobado por: | Tig. Jaime Femnando Bravo _]
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HOJA DE RUTA
OFICIO CIRCULAR 010-GG-ETEP-2021

# | ASOCIACION FECHA Y FIRMA DE RECEPCION

1 | Maria Leonila Apo L2 /OS - QOf
PRESIDENTE ASOCIACION “1 DE

MAYO” - MERCADO DEL SUR e

v Brd £
- J"u"\\'-\lp TP

2 | Rodrigo Mestanza b A—
PRESIDENTE ASOCIACION KICHWA 1
DE VENDEDORES DE PRODUCTOS ;,’\,tf"_ 3
DE LA ZONA - MERCADO DEL SUR vi s )

3 | Irene Carrasco
PRESIDENTE ASOCIACION DIVINO
NINO - MERCADO DEL SUR

4 | Patricia Reyes T fenfor
PRESIDENTE ASOCIACION “7 DE
ABRIL"

5 | Luz Papa Guanin
PRESIDENTE ASOCIACION MERCADO
CENTRAL

vww.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simdn Bolivar.y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
Tena-Napo-Ecuador




EMPRESA PUBLIGA MUNIGIPAL
Y EMPUDEPRO TENA-EP

ACTA ENTREGA-RECEPCION

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DE INFORMACION SOBRE LA GESTION DE LA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
“EMPUDEPRO TENA-EP”, A LOS REPRESENTANTES DE LA ASAMBLEA CIUDADANA
LOCAL

PRIMERA: COMPARECIENTES

En la ciudad de Tena, a los 25 dias del mes de mayo del 2021, se celebra la siguiente acta
entrega-recepcion entre la Lcda. Nancy Aguinda-Persona asignada para el proceso de
rendicion de cuentas de EMPUDEPRO TENA-EP,; y, la Sra. Patricia Reyes representante
de la Asociacion “7 de Abril”, nos constituimos para dejar constancia de la entrega-recepcion
de informacién:

SEGUNDA: ANTECEDENTES

Se da cumplimiento a la Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

TERCERA: DESCRIPCION

Se entrega informacién sobre la gestién del afio 2020, en digital en un Cd, de acuerdo al
siguiente detalle:

Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial PDOT
Plan de trabajo/ Plan de gestion.

Presupuesto institucional 2020.

Para constancia de lo actuado, con fe de conformidad y aceptacion suscribimos la presente
acta en original y una copia del mismo tenor y efecto, las personas que intervenimos:

Qui_g_n_, entrega Quien recibe

' Sra. Patricia Reyes
EMPUDEPRO ENA-EP REPRESENTANTE ASOCIACION

“7 DE ABRIL”

e ——

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simén Bolivar y Amazonas

Telf.: (062) 310-047
Tena-Napo-Ecuador



EMPRESA PUBLICA MUNIGIPAL
EMPUDEPRO TENA-EP

B
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ACTA ENTREGA-RECEPCION

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DE INFORMACION SOBRE LA GESTION DE LA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
“EMPUDEPRO TENA-EP”, A LOS REPRESENTANTES DE LA ASAMBLEA CIUDADANA
LOCAL

PRIMERA: COMPARECIENTES

En la ciudad de Tena, a los 25 dias del mes de mayo del 2021, se celebra la siguiente acta
entrega-recepcion entre la Leda. Nancy Aguinda-Persona asignada para el proceso de
rendicion de cuentas de EMPUDEPRO TENA-EP; y, la Sra. Luz Papa Guanin representante
de la Asociacion “Mercado Central”, nos constituimos para dejar constancia de la entrega-
recepcion de informacién:

SEGUNDA: ANTECEDENTES

Se da cumplimiento a la Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

TERCERA: DESCRIPCION

Se entrega informacién sobre la gestion del afio 2020, en digital en un Cd, de acuerdo al
siguiente detalle:

Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial PDOT
Plan de trabajo/ Plan de gestién.

Presupuesto institucional 2020.

Para constancia de lo actuado, con fe de conformidad y aceptacién suscribimos la presente
acta en original y una copia del mismo tenor y efecto, las personas que intervenimos:

Quien entrega Quien recibe

! ra. Luz Papa Guanin
EMPUDEPRO TE| NA-EP REPRESENTANTE ASOCIACION

“MERCADO CENTRAL”

4

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simdn Bolivar y Amazonas

Telf.: (062) 310-047
Tena-Napo-Ecuador



DEMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
EMPUDEPRO TENA-EP

ACTA ENTREGA-RECEPCION

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DE INFORMACION SOBRE LA GESTION DE LA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
“EMPUDEPRO TENA-EP”, ALOS REPRESENTANTES DE LA ASAMBLEA CIUDADANA
LOCAL

PRIMERA: COMPARECIENTES

En la ciudad de Tena, a los 25 dias del mes de mayo del 2021, se celebra la siguiente acta
entrega-recepcion entre la Leda. Nancy Aguinda-Persona asignada para el proceso de
rendicion de cuentas de EMPUDEPRO TENA-EP; y, la Sra. Irene Carrasco representante
de la Asociacién “Divino Nifio”, nos constituimos para dejar constancia de la entrega-
recepcion de informacion:

SEGUNDA: ANTECEDENTES

Se da cumplimiento a la Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

TERCERA: DESCRIPCION

Se entrega informacion sobre la gestion del afio 2020, en digital en un Cd, de acuerdo al
siguiente detalle:

Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial PDOT
Plan de trabajo/ Plan de gestion.

Presupuesto institucional 2020.

Para constancia de lo actuado, con fe de conformidad y aceptacién suscribimos la presente
acta en original y una copia del mismo tenor y efecto, las personas que intervenimos:

Quien recibe

Al ag «C

Sra. Irene Carrasco
REPRESENTANTE ASOCIACION

“DIVINO NINO”

e ——

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simén Bolivar y Amazonas

Telf.: (062) 310-047
Tena-Napo-Ecuador
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-- @@ \ EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
w2y EMPUDEPRO TENA-EP

ACTA ENTREGA-RECEPCION

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DE INFORMACION SOBRE LA GESTION DE LA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
“EMPUDEPRO TENA-EP”, A LOS REPRESENTANTES DE LA ASAMBLEA CIUDADANA
LOCAL

PRIMERA: COMPARECIENTES

En la ciudad de Tena, a los 25 dias del mes de mayo del 2021, se celebra la siguiente acta
entrega-recepcion entre la Lcda. Nancy Aguinda-Persona asignada para el proceso de
rendicion de cuentas de EMPUDEPRO TENA-EP; y, la Sra Maria Leonila Apo
representante de la Asociacién “1 de Mayo”, nos constituimos para dejar constancia de la
entrega-recepcion de informacién:

SEGUNDA: ANTECEDENTES

Se da cumplimiento a la Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social.

TERCERA: DESCRIPCION

Se entrega informacién sobre la gestion del afio 2020, en digital en un Cd, de acuerdo al
siguiente detalle:

Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial PDOT
Plan de trabajo/ Plan de gestion.

Presupuesto institucional 2020.

Para constancia de lo actuado, con fe de conformidad y aceptacién suscribimos la presente
acta en original y una copia del mismo tenor y efecto, las personas que intervenimos:

Quien recibe

X%
Sra. Maria
REPRESENTANT

“1 DE MAYO”

———————————————

1

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simon Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
Tena-Napo-Ecuador



EMPRESA PUBLIGA MUNICIPAL
EMPUDEPRO TENA-EP

ACTA ENTREGA-RECEPCION

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DE INFORMACION SOBRE LA GESTION DE LA
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
“EMPUDEPRO TENA-EP”, A LOS REPRESENTANTES DE LA ASAMBLEA CIUDADANA
LOCAL

PRIMERA: COMPARECIENTES

En la ciudad de Tena, a los 25 dias del mes de mayo del 2021, se celebra la siguiente acta
entrega-recepcion entre la Leda. Nancy Aguinda-Persona asignada para el proceso de
rendicién de cuentas de EMPUDEPRO TENA-EP; y, el Sr. Rodrigo Mestanza representante
de la Asociacion “Kichwa de Vendedores de Productos de la Zona", nos constituimos para
dejar constancia de la entrega-recepcion de informacion:

SEGUNDA: ANTECEDENTES

Se da cumplimiento a la Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

TERCERA: DESCRIPCION

Se entrega informacion sobre la gestion del afio 2020, en digital en un Cd, de acuerdo al
siguiente detalle:

Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial PDOT
Plan de trabajo/ Plan de gestion.

Presupuesto institucional 2020.

Para constancia de lo actuado, con fe de conformidad y aceptacién suscribimos la presente
acta en original y una copia del mismo tenor y efecto, las personas que intervenimos:

Quien entrega N Quien recibe

U TP

EMPUDEP (0] TENA-EP REPRESENTA CION “KICHWA DE
VENDEDORES DE PRODUCTOS DE LA ZONA"

e —————

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simén Bolivar y Amazonas

Telf.: (062) 310-047
Tena-Napo-Ecuador



REGISTRO DE ASISTENCIA REUNION MARTES 25/05/2021

ASOCIACION

FECHA Y FIRMA DE RECEPCION

Maria Leonila Apo
PRESIDENTE ASOCIACION “1 DE
MAYO” - MERCADO DEL SUR

3

R omigpea
Be niqno ??ue a —\Vice pre 5ie n{@

Rodrigo Mestanza

PRESIDENTE ASOCIACION KICHWA
DE VENDEDORES DE PRODUCTOS
DE LA ZONA - MERCADO DEL SUR

Irene Carrasco
PRESIDENTE ASOCIACION DIVINO
NINO - MERCADO DEL SUR

Jsene Guaﬂo

Patricia Reyes
PRESIDENTE ASOCIACION “7 DE
ABRIL”

m Hsoole ‘Z,‘j‘

6 n'/
Luz Papa Guanin
PRESIDENTE ASOCIACION MERCADO A —
CENTRAL > o

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com

Av. Simén Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
Tena-Napo-Ecuador




" EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL

EMPUDEPRO TENA-EP

ACTA DE REUNION CON LOS PRESIDENTES DE LAS ASOCIACIONES DE LOS
MERCADOS CENTRAL Y SUR

1. DESARROLLO

Tena, 26 de mayo del 2021

En relacién al cronograma del proceso de Rendicién de Cuentas de la Empresa Publica
Municipal de Desarrollo Productivo y Competitividad EMPUDEPRO TENA-EP, se
convocé a la Asamblea Local Ciudadana a los presidentes de la Asociacion de los
Mercados Central y Sur, mediante Oficio Circular N° 010-GG-ETEP-2021 de fecha 20
de mayo del 2021.

&

Oficio Circular N* 010-GG-ETEP- 2021
Tena, 20 de mayo oe 2021

Sefiores:
Maria Leonia Apo
PRESIDENTE ASOCIACION “1 DE MAYO" - MERCADO DEL SUR

Rodrgo Mestarzs
PRESIDENTE ASOCIACION KICHWA DE VENDEDORES DE PRODUCTOS DE LA ZONA
- MERCADO DEL SUR

Irene Carrasco
PRESIDENTE ABOCIACION DIVINO NIRO - MERCADO DEL SUR

Patnoa Reyes
PRESIDENTE ABOCIACION “7 DE ABRIL"

Luz Papa Guanin
PRESIDENTE ASOCIACION MERCADC CENTRAL
Fresents -

Convoco 8 usted, a participar en la Asambiea Ciudadana Local para Sooalizar el procaso &
Rendicién de Cuentas de la Empresa EMPUDEPRQ del periodc 2020, sobre la gesbor
sjecutada del 01 de ensrc al 31 de diciembre del 2020 ¢l avento se llevara a cabo el dis
Martes 25 de mayo dal 2021, en la Sala de Reuniones de la Empresa ‘EMPUDEPRO TEN/
- EP”, alas 10h00

En ¢l evento 8¢ entregard nformacian relevante sobre ia gestidn de! afo 2020, con Ia finalidac
de Que 583 analizado por usted y Oe ser 8l CASC S8 emia ODBErvaCioNes

Cabe indicar gue las acciones realizadas por nuestra sntidad, se encuentran enmarcadas e
Ia Resolucidn No CPCCS-PLE-SG-088-2021-476.

(Con la seguridad de Comer son su apoyo. anticipo mi sincero agradecimiento,
Algntamente

Tig. Jame Fernandc Bravo Noboa
DE “EMPUDEPRO TENA-EP”

GERENTE GENERAL DE “EM

&P

_® [ ASOCIACION

OFICIO CIRCULAR 010-GG-ETEP-2021

EMPRESA PUBLICA MIUNICIPAL
%2 JEMPUDEPRO TENA-EP

LIC

HOJA DE RUTA

T [FECWAY FIRMA DERECEPCION

PRESIDENTE ASOCIACION KICHWA

2 | Rodrigo Mestanza

|
[
|
F
|

DE VENDEDORES DE PRODUCTOS

lueuzom-mcmnzum

| Irene Carrasco

i PRESIIENTE ASOCIACION DIVINO
- MERCADO DEL SUR

| 4  Pesincia Reyes

PRESIDENTE ASOCIACION “T DE

ABRIL”

| | L
PRESIDENTE ASOCIACION MERCADO | |

5 Luz Papa Guanin
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La reunion se llevd a cabo en la sala de reuniones de la Empresa Publica de Desarrollo
Productivo y Competitividad EMPUDEPRO TENA-EP, a las 10h00 del dia 25 de mayo

del 2021, se socializ6 el proceso de Rendicion de cuentas del ejercicio econémico 2020,
tratando las cuatro fases de acuerdo al siguiente cronograma:

v S
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CRONOGRAMA PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS
Fase Actividades integrales Fecha
Planificacion y facilitacién del proceso de | - Presentacion del proceso de rendicién de | 25 mayo del 2021
rendicion de cuentas desde la asamblea | cuentas al comité de usuarios (asociaciones);
local - Entrega de informacion con respecto al
proceso de rendicion de cuentas (PDOT, Plan
de trabajo, Balances, POA, Presupuesto);

- Conformacion del equipo técnico mixto para la
elaboracién y evaluacién del informe de gestion

2020;
Evaluacion de la gestién e invitacion a la | - Recepcién de observaciones y preguntas dela | Del 26 de mayo al 04 de junio
Deliberacién Publica asamblea local, del 2021

- Elaboracién del informe por el equipo técnico
mixto para la elaboracién y evaluacion del
informe de gestion 2020;

- Presentacion del informe final narrativo e
invitacién al evento de audiencia publica de
rendicion de cuentas de la gestion 2020.
Deliberacién puiblica y evaluacion - Evento de Rendicion de Cuentas; 18 de junio del 2021

- Recepcion de observaciones y sugerencias de | Del 18 junio al 02 de julio del

Incorporacién de la opinién ciudadana (en | la informacién de gestion 2020; 2021
el caso de tener observaciones),
retroalimentacion y seguimiento. ~Elaboracion Plan de trabajo 2021, Del 05 al 08 jullo del 2021

- Ingreso del informe de rendicién de cuentas en | Maximo hasta el 12 de julio del
la Plataforma del Consejo de Participacion | 2021.
Ciudadana y Control Social,

Fotografias de la asamblea ciudadana local y registro de asistencia:

/“:;. Empudepro Tena cst2 con Mirian .
Y72/ Reyes Berrezueta y 12 personas mas @@M}Qg MUN CIPAL
- Tena \&ZJEMPUDEPRO TENA-EP
. Te ) REGISTRO DE ASISTENCIA REUNION MARTES 26062021
Reunién de la asamblea ciudadana local para la > APOCUGRN | FECHAY P 0 RecERCiN
socializacion del proceso de Rendicién de Cuentas Y . Thcisine bk R ot Bp
de la empresa EMPUDEPRO TENA-EP del 01 de HAYDH . MERCARD DSL AR T _ /

enero al 31 de diciembre de 2020.

2 | Rodngo Mestanza
PRESIDENTE ASOCIACION KICHWA |
DE VENDEDORES DE PRODUCTOS
| DE LA ZONA - MERCADO DEL SUR

Irene Carrasco {
PRESIDENTE ASOCIACION DIVINO -
NINQ - MERCADO DEL SUR | .

4 | Paticia Reyes Y 4 (7.7
PRESIDENTE ASOCIACION “7 DE ¥

5  Luz Paga Guanin . - '\
PRESIDENTE ASOCIACION MERCADO .\~ ..~ Seap >
CENTRAL

s rapudepen grb e | eompotenra 1eos Frotmaes cum Ay feman Bons M--nn-
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En un CD'R se entrego la informacién a cada uno de los representantes de los
mercados de la ciudad de Tena, suscribiendo actas de lo indicado:

EMPR
EMPUDEPRO TENA-EP S0

ACTA ENTREGA-RECEPCION
ACTA ENTREGA-RECEPCION ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DE INFORMACION SOBRE LA GESTION DE LA
OMPETITIVIDAD
ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DE INFORMACION SOBRE LA GESTION DI anmmw!uummmmvc
EMPRESA PUBLIC A MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIV EMPUDEPRO TENA-EP”, A LOS REPRESENTANTES DE LA ASAMBLEA CIUDADANA
“EMPUDEPROC TENA-EP”, A LOS REPRESENTANTES DE LA ASAMBLEA CIUDAD LocAL
LOCAL
PRIMERA: COMPARECIENTES
PRIMERA: COMPARECIENTES En la cudad de Tena. a los 25 dias del mes de mayo del 2021 umum-::
entrega-recepcén
Eniecuds o e 128 oy o s 00 201 socomrmwagere T L L LA S SO
entrega-fecapcon entre i Nancy Aguinda-Persona asg para el proces rtraga
mummnwmwmp ¥ a Sra. Luz Papa Guanin raprasen gt ol 7 da Abn, nos consitubnas parm dejer
Cantral® nos para cejar constancia de |a ent
r-upnmdl informacion SEGUNDA: ANTECEDENTES
SEGUNDA: ANTECEDENTES Se da cumplimiento a ls Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-089-2021-4768 de! Consajo de
Se da cumphmienic @ la Resolucion No, CPCCS-PLE-SG-009-2021-476 del Conss Panticpacion Ciudadana y Control Social
Panicipacsin Cudadana y Control Social TERCERA: DESCRIPCION
TERCERA: DESCRIPCION Se entrega informacién sobre |s gastion del afo 2020, en digtal en un Cd, de acuerdo o
Se entrega informacitn sobre 1a gestion del afto 2020, en digtal en un Cd de acuer Siguisnie detelle
Siguene detaie Plan de Desarmollo y Ordenamiento Temtonial PDOT
Pian de Desarmolio y Ordenarvvertio Territorial PDOT Plan e rabajo’ Pian de gestion,
PPlan de tracaje/ Plan de gestitn Presupuests institucional 2020.
Presupuestc nstiucional 2020
Para constanca da lo actuado, con fe de ¥ susc s presents
Para constancia de [0 actusdo, con fe de 8 pre acta sn original y una copia del MiSMO fenof y slecto |as personas que iMervenmos
acta en orgingl ¥ Una copia del mismo lenof y efecto. -mmm
Quien entrega Quien recibe
Quien entrega Quien recibe ;
4
fed 7
s st P D | e S
sy e (ot Leda Nancy Sra. Patricia Reyes
! g~ o ot EMPUDEPRC TENA'EP REPRESENTANTE ASOCIACION
Ajund Srs Luz Papa Guanin “7 DE ABRIL"
TENA-EP ANTE
“MERCADO CENTRAL'
e SRR BN e [ s w10 IR I <o Ao Samon Balkial v A i g depe e gt s | serymsdhopr_teraiihotmall < o A Voo Bt y Aneiniet 5
0.2 10621 300047
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ACTA ENTREGA-RECEPCION ACTA ENTREGA-RECEPCION
ACTAH“TWN E INFORMACION SOBRE LA GESTION DE LA ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DE INFORMACION SOBRE LA GESTION DE LA
DESARROLL! Y COMPETITIVIDAD U DESARROLLO PRODUCTIVO ¥ TITIVIDAD
SEMPUDEPRO TERAER- A LOS REPRESENTANTES DE LA ASAMBLEA CIUDADANA T RATTESENTANTES OF LA ASAMELRA CAIDADANA
LOCAL s
OCAL
PRIMERA: COMPARECIENTES PRIMERA; COMPARECIENTES
£n la cudad oe Tena. 2 ios 25 dias del mes de mayo del 2021, sa celebra I sigulente acta En ia cwced 08 Tena, & los 25 dias del mes de mayo del 2021, 38 celebra (a siguients acta
entre a Leda. Nancy Aguinda-Porsona asignada para sl Droceso de Mhm.umm;ﬂmwpulmm
rendicién de cusntas de EMPUDEPRO TENA-EP. y. e Sr. Rodrigo Mestanza representarte renoicion de cuentas de EMPUDEPRO TENA-EP. y Ia Sra Mara Lsonila Apo
da ia Asociacitn ‘Kichwa da Vendedores de Productos de la Zone', nos conattuimas para representants de la Asociacién 1 de Mayo’ 008 ConSMLIMOS PAra dear constancia de
dejar cor de la ontrege de ; erernga-recepodn de informacitn
SEGUNDA: ANTECEDENTES SEGUNDA: ANTECEDENTES
Se da cumplimiento a la Resolucion No. CPCCS-PLE-S0-080-2021-478 del Consejo de 8o da cumpimenta & (a Resolucion No CPCCS-PLE-SG-086-2021-478 del Conseio de
Partcpacén Cuaadana y Control Social Partcipecion Cudadana y Control Sooal
TERCERA: DESCRIPCION TERCERA: DESCRIPCION
Se enlraga informacidn sobre [a gestion del aflo 2020, sn dgdal en un Ca. de acuerdo &f Se entrega Informacion sobre la gestien del afo 2020. en dgital en un Ca. de scuerdo @
sguenie detalle mguente detalle
Pian de De: ¥ O or POOT Plan de Desaolo y Oroeramiento Terrtonal PDOT
Plan de Fabajo’ Plan de geston Pan de trabajol Plan oe pestion
Prasupuestc insttuccnel 2020 Presupuesto mstduciona 2020
Para constanca de lo actuads, con fe de la presente Para constancia te 1o actuado, con fe Se conformidad y aceplacitn suscrbimos 13 presents
aCta #n origNal y una copla del MISMO tenof y electo _mumm acta e onginal ¥ UNa COpIa Sel MEMO IBN0r y elecic, ik PEFSONas que IMervenimos
Quien entrega Quien recibe Quilen entraga Quisn recibe
i 4 N [ ey '
} f; oo/ S M [ RN T
Looa Nancy Agunda Sr. Rodrige Letta. Nﬁ‘qw Sra. Marin Leomia Ko
EMPUDEPRO TENA-EP REPREBENTANTE | “KICHWA DE EMPUDEPRO lmumuﬂatmm
ES DE PRODUCTOS DE LA ZONA" “1 DE MAYO"
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ACTA ENTREGA-RECEPCION

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DE INFORMACION SOBRE LA GESTION DE LA
EMPRESA PUBLIC A MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
“EMPUDEPRO TENA-EP*, ALOS REPRESENTANTES DE LA ASAMBLEA CIUDADANA
LOCAL

PRIMERA: COMPARECIENTES

En la ciudad de Tena, 3 ios 25 dias del mes de mayo del 2021, se celebra |a sguiente acts

entrega-recepcion enre |3 Loda. Nancy Aguinda-Persona asignada para @l proceso de
rendicién de cuentas de EMPUDEPRO TENA-EF, y, 'a Sra. irane Carrasco representante
de la Asocmcidn "Divine Nifio”, nos constiluimos para dejar constancia de la enfrega-
recepcitn de nformacdn:

SEGUNDA: ANTECEDENTES

So da cumplimento a la Resolucibn No. CPCCS-PLE-SG-068-2021-476 del Consejo oe
Participacion Ciudadana y Contro! Social

TERCERA: DESCRIPCION

Se entrega informacion sobre la geston del aflo 2020 e digtal en un Cd. de acuerdo al
siguienie detalle

Plan de Desarrolio y Ordenamientc Territorial POOT
Plan de trabajo/ Plan de gestion
Prasupuesto institucional 2020.

Para constancia de lo aciLado. con fe de dy {a presente
mamorwywmawmmlwnfm luwmnnqummn&nu

Quien entrega Quisn recibe
‘ | Jepitedt
r‘;d' Nandy - Sra Irene Carrasco
EMPUDEPRO TENA-EP REPRESENTANTE ASOCIACION
“DIVING NIRO"
3
sty 00 e /B bSO _tenagir o Tail rom A S Qulivar ¢ hrdgenas
lell. Woss Ji0 0e7

Vans-Mars § erandne

Conformacion del equipo técnico mixto para la elaboracién y evaluacion del informe de
gestion 2020, en este paso se establecieron comisiones antes, durante y después del
evento de deliberacion publica a ejecutarse el 18 de junio del 2021:

Comisiones Nombres
Logistica Victor Espinoza
Norma Lépez
Guido Ortiz
Comunicacién Alex Rodriguez
Coordinacion de Mesas Isela Ramirez
Miguel Paguay
Yadira Castillo
Moderador Nancy Aguinda
Interventor Fernando Bravo

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simon Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
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Fotografias de la reunion del equipo:

~Tcda, Nancy Agdinda plvarado
TECNICO ASIGNADO
PROCESO RENDICION DE CUENTAS

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simdn Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
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Oficio Circular N° 012-GG-ETEP- 2021

{"‘

Tena, 04 de junio de 2021

Sefiores:
Maria Leonila Apo
PRESIDENTE ASOCIACION “1 DE MAYO” - MERCADO DEL SUR

Rodrigo Mestanza
PRESIDENTE ASOCIACION KICHWA DE VENDEDORES DE PRODUCTOS DE LA ZONA
- MERCADO DEL SUR

Irene Carrasco
PRESIDENTE ASOCIACION DIVINO NINO - MERCADO DEL SUR

Patricia Reyes
PRESIDENTE ASOCIACION “7 DE ABRIL”

Luz Papa Guanin
PRESIDENTE ASOCIACION MERCADO CENTRAL
Presente. —

Convoco a usted, a participar en la deliberacion publica de Rendicion de Cuentas de la
Empresa EMPUDEPRO TENA - EP del periodo 2020, sobre la gestion ejecutada del 01 de
enero al 31 de diciembre del 2020, el evento se llevara a cabo el diaViermes 18 de junio del
2021, en el sector del Malecdn de Tena (Frente a la Explanada del exMTOP)”, a las 15h00

Adjunto remito el informe final de Rendicion de Cuentas 2020, para su conocimiento y si es
necesario remitan observaciones o consultas referentes a la informacién otorgada.

) CmMundad de contar con su participacion, anticipo mi sincero agradecimiento.

Atenta(nente

e

l'/ P4
7 "
o

{ éu‘ Léu /f
Tig. Jaime Fesnando Bravo N,oboa
GEBEMTEGEN!RAI‘. DE “EMPUDEPRO TENA-EP”

k Ehbomdopot ‘ I_nc ‘Nancy .lqulnda TR W
AQf*o‘bado por. T'lg Jame F-mando Bravo

—
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OFICIO CIRCULAR 012-GG-ETEP-2021

ASOCIACION

Maria Leonila Apo
PRESIDENTE ASOCIACION “1 DE
MAYO” - MERCADO DEL SUR

FECHA Y FJRMA DE RECEPCION

Rodrigo Mestanza

PRESIDENTE ASOCIACION KICHWA
DE VENDEDORES DE PRODUCTOS
DE LA ZONA - MERCADO DEL SUR

Irene Carrasco
PRESIDENTE ASOCIACION DIVINO
NINO - MERCADO DEL SUR

Patricia Reyes
PRESIDENTE ASOCIACION “7 DE
ABRIL”

Luz Papa Guanin
PRESIDENTE ASOCIACION MERCADO
CENTRAL

Washington Jabier Pérez Chacha

PRESIDENTE MERCADO DE
MISAHUALLI
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INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA

1. PRES]?NTACION / INTRODUCCION DEL INFORME NARRATIVO DE
RENDICION DE CUENTAS

CONSTITUCION DE LA EMPRESA
La Ordenanza 033-2012 legalizo la creacion de la Empresa Pblica Municipal.

Con la nueva Ordenanza 078-2020 aprobada en junio del 2020que regula el funcionamiento de la
empresa publica municipal de desarrollo y competitividad, se reformé y amplié sus competencias.

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA EMPRESA

Como producto de la nueva ordenanza, se dispuso la elaboracion de un orgénico estructural:
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La Pandemia en el afio 2020 fue el principal obsticulo para la generacion de resultados; a mas,
de la existencia de un panorama técnico, legal y administrativo bastante critico entre enero y
septiembre de 2020; sin embargo, se exponen acciones que permitieron el sostenimiento de la

empresa.

Las principales acciones entre octubre y diciembre de 2020, se enfocaron en la reactivacion
econdémica del comercio, luego de que la ciudad pas6 a semaforo amarillo, generando como
principal accién la publicidad, la equidad entre comerciantes, la seguridad de las instalaciones,
las adecuaciones de bioseguridad y las reparaciones de infraestructura.

M
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2. OBJETIVO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA

Con la finalidad de informar a la ciudadania en general se elabor6 un cronograma de ejecucion
del proceso de Rendicion de Cuentas de la Empresa Publica de Desarrollo Productivo y
Competitividad “EMPUDEPRO TENA-EP” del ejercicio econémico 2020:

Fase

Actividades integrales

Fecha

Planificacién y facilitacion del
proceso de rendicién de cuentas
desde la asamblea local

- Presentacion del proceso de
rendicion de cuentas al comité de
usuarios (asociaciones);

- Entrega de informacion con respecto
al proceso de rendicion de cuentas
(PDOT, Plan de trabajo, Balances,
POA, Presupuesto);

- Conformacién del equipo técnico
mixto para la elaboracion y evaluacion
del informe de gestion 2020;

25 mayo del 2021

Evaluacion de la gestion e
invitacién a la Deliberacién Publica

- Recepcion de observaciones y
preguntas de la asamblea local;

- Elaboracién del informe por el equipo
técnico mixto para la elaboracién y
evaluacion del informe de gestion
2020;

- Presentacion del informe final
narrativo e invitacion al evento de
audiencia pulblica de rendicion de
cuentas de la gestion 2020.

Del 26 de mayo al 04 de
junio del 2021

Deliberacion pablica y evaluacion

- Evento de Rendicion de Cuentas;

18 de junio del 2021

Incorporacion de la opinion
ciudadana (en el caso de tener
observaciones), retroalimentacion
y seguimiento.

- Recepcion de observaciones Yy
sugerencias de la informacién de
gestion 2020;

Del 19 junio al 02 de julio
del 2021

- Elaboracién Plan de trabajo 2021;

Del 05 al 09 julio del 2021

- Ingreso del informe de rendicion de
cuentas en la Plataforma del Consejo
de Participacién Ciudadana y Control
Social;

Maximo hasta el 12 de
julio del 2021.

3. DESARROLLO DE CONTENIDOS:

PRINCIPALES ACTIVIDADES EJECUTADAS.
ORDENANZA DE FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA

Se reformd la ordenanza 033-2012 el 16 de junio de 2020, permitiendo a la empresa
EMPUDEPRO ampliar sus competencias, dejando la base legal necesaria para la prestacion de

mayores servicios.

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com

Av. Simén Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
Tena-Napo-Ecuador
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ACCIONES ADMINISTRATIVAS

Es importante recalcar dos periodos en el 2020, entre enero y septiembre; y, desde octubre a
diciembre; en el primer periodo se establecieron acciones meramente administrativas que incluy6
la contratacion del servicio de patrocinio juridico para atender las acciones judiciales de la
empresa, a pesar de la existencia de un juridico de planta.

ENTRE OCTUBRE Y DICIEMBRE DE 2020 SE EJECUTARON ACCIONES EMERGENTES
PARA LIBERAR A LA EMPRESA DE NECESIDADES DE ATENCION
ADMINISTRATIVA, TECNICA, LEGAL, PRODUCTIVA Y OPERACIONAL.

Se reactivo las acciones legales ante el fideicomiso y la empresa CR, beneficiarios de la
pignoracion de recursos por el supuesto financiamiento y construccién del terminal terrestre no
ejecutado.

Se dispuso la terminacién unilateral de la contratacion del patrocinio juridico por la falta de
cumplimiento de las obligaciones contractuales y de la entrega de resultados y productos
contratados.

Se asistieron a cinco audiencias de mediacion dentro de los procesos administrativos incumplidos,
como es el tema de la empresa que no financidé ni construyo el terminal terrestre, con la empresa
que fiscalizo la construccién del terminal terrestre no construido, y de empresas que reclaman
beneficios econdmicos como es el caso de Alfaconstructena.

Con la finalidad de mantener sus comercios, se llegaron a 24 acuerdos y convenios de pago con
los arrendatarios por obligaciones vencidas; y, 16 compromisos de pago voluntarios, otorgindose
hasta cuatro meses para el pago.

Se dio por terminado contratos de 21 arrendatarios por incumplimientos.
Se efectuaron 36 contratos nuevos de arriendo

Se regularizaron 51 contratos que se mantuvieron sin tramite.

Se lanzb a concurso publico el arrendamiento de las chozas del malecon.

Se aprobé el reglamento de cautivas, que permitira la recuperacion de cartera que se ha mantenido
por aiios vencida.

CEFATE

La nueva administracion de la empresa observo un gasto no justificado de recursos, y la compra
de acciones del Centro de Faenamiento por parte de EMPUDEPRO por medio de una pignoracién
de recursos hasta diciembre de 2020 por 668.502,76 USD, desde el Banco Central del Ecuador,
al GAD Municipal de Tena, a EMPUDEPRO vy finalmente a la empresa SERVICARNES de
forma automatica, contratos suscritos en el 2018, lo que obligd a presentar las denuncias
respectivas ante la Fiscalia y la Contraloria General del Estado, ejecutindose la auditoria
correspondiente por parte de la Contraloria General del Estado que determind perjuicio al Estado
por la no construccién del terminal y el pago de una fiscalizacién que no debib realizarse,
manteniéndose un expediente en la Fiscalia.

En vista de las condiciones anti técnicas de funcionamiento del Centro de Faenamiento, la falta
de un plan de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos, y de mas acciones de control,
se contrato la reparacion de la nave principal por 245.833,88 USD mds IVA, obra que se termina
enel 2021.

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simodn Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
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Se sustento la defensa ante AGROCALIDAD, MINISTERIO DEL AMBIENTE Y GOBIERNO
PROVINCIAL de procesos administrativos en contra del Centro de Faenamiento por la falta de
planes y contingencias ambientales no ejecutadas y que pusieron en riesgo la funcionalidad del
centro.

Se llegaron acuerdos con los trabajadores por la falta de pagos de haberes y el cumplimiento de
obligaciones patronales.

Se entregaron insumos de bioseguridad a los trabajadores, como prevencion al contagio de
COVID y conforme las obligaciones patronales no cumplidas por 1.372,00 USD.

MERCADOS CENTRAL, SUR Y MISAHUALLI Y PATIO DE COMIDAS ELOY
ALFARO

Se instalaron tineles de desinfeccion y lavamanos al ingreso de los mercados.

Se efectuaron fumigaciones internas y externas del area de mercados en prevencion de la salud
de sus usuarios.

Frente a la pandemia y mediante mingas, se ejecutd una limpieza y desinfeccion profunda,
precautelando la salud de sus ocupantes.

Se entregaron insumos de bioseguridad a los arrendatarios de los mercados, como prevencion al
contagio de COVID.

Llegamos acuerdos con los arrendatarios de los mercados, con la finalidad de plantear estrategias
para la recuperacion de las edificaciones que se encontraban en total abandono.

Se establecio nuevas distribuciones en sus espacios internos para agilitar la movilidad y una mejor
atencion de los clientes y sus necesidades.

Se ejecutd un plan de identificacién de los mercados a través de la colocacion de roétulos
publicitarios por un monto de 6.888,00 USD.

Se ejecutaron acciones para la recuperacion de una cartera vencida de arriendos por mas de
50.000,00 USD

Se actualizd la base de datos de los arrendatarios, determinandose locales como bodegas,
cerrados, y en mal uso.

Se eliminé la venta de puestos en los mercados depurando los arrendatarios que incumplieron con
aspectos legales, que utilizaban los locales como bodegas o simplemente utilizaban los locales
como instrumentos para negociaciones no autorizadas.

Se instalaron circuitos cerrados de video para la seguridad de los mercados, siendo un instrumento
util para la Fiscalia en la identificacion de los delincuentes y la seguridad de nuestras
instalaciones.

Se reaperturé el patio de comidas del barrio Eloy Alfaro, con la finalidad de establecer espacios
para nuevos emprendimientos que permita la reactivacion econémica en el drea de venta de
comidas, productos de la zona y artesanias.

Se adecuo la terraza en el mercado central como un nuevo espacio de atencion al publico,
eliminando un drea que por afios sirvié como receptor de desperdicios.

Se aperturd la oficina de recaudacion en el mercado del sur para facilitar el pago a los
arrendatarios.

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simoén Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
Tena-Napo-Ecuador
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Se efectuaron capacitaciones de comida saludable y prevencion de COVID en participacion con
el Ministerio de Salud Publica.

Se emprendieron campaiias de publicidad en beneficio de los comerciantes de los mercados.
MALECON

Se ejecuto el plan de mantenimiento necesario para recuperar la funcionalidad y presentacion del
malecon.

Se recuperaron areas abandonadas y destruidas por el vandalismo, condiciones extremas que la
empresa asumi6 el costo de reparacion con la finalidad de entregar el derecho que tenemos todos
los habitantes para disfrutar de este espacio turistico.

Se dio por primera vez un mantenimiento completo a las piletas dando una imagen de seguridad
y de mejor atencion al turista.

INGRESOS Y GASTOS
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL "EMPUDEPRO TENA-
EP"
INGRESOS MONTO
Mercado Central 17555,24
Mercado Sur 36263,89
Mercado Misahualli 1230,13
Patio de comidas Eloy Alfaro 334,76
Malecédn de Tena 5211,19
Servicio de agua potable mercado sur 863
Servicio de agua potable mercado central 768,03
TOTAL INGRESOS CORRIENTES 62226,24

Entre febrero y septiembre de 2020, las acciones de la empresa se limitaron a procesos
administrativos elementales, y a contratar sin sustento técnico el servicio de patrocinio juridico
por 61.093,56 USD; entregandose un anticipo de 36.656,13 USD, sin obtener resultados.

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL "EMPUDEPRO TENA-EP"

CONTRATACION FECHA |MONTO
Adaquisicion e instalacion de camaras en la oficina 14/01/2020 3260,32
Adgquisicion de extintores para mercados 29/01/2020 94,08

Adecuacion de oficinas de EMPUDEPRO TENA-EP y

i i 28/01/2020 7644,11
atencion al piblico

Adquisicion de camaras en el Mercado central 30/01/2020 4547,20
Adquisicién de camaras en el Mercado sur 30/01/2020 7649,60
Adgquisicion e instalacion de ventiladores en el mercado sur | 27/01/2020 1731,56
Asesoramiento juridico a Gerencia 28/01/2020 1680,00
Servicio de patrocinio judicial y extrajudicial 18/08/2020| 61093.56

Adquisicion de materiales e insumos para prevenir el
contagio de la COVID-19 en los mercados de la ciudad 14/10/2020 1205,32

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Ay, Simon Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047

Tena-Napo-Ecuador
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Dotacion de prendas antifluidos para los arrendatarios del

" EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
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mercado sur, mercado central, patio de comidas Eloy
Alfaro, mercado Misahualli y funcionarios de LA naEn 436227
EMPUDEPRO TENA-EP

Identificacion de los mercados de la ciudad de Tena, a
través de la colocacion de rétulos de los servicios que | 26/11/2020 6888,00
ofertan cada uno de ellos

SUMAN 108.216,42
CENTRO DE FAENAMIENTO TENA - CEFATE C.E.M.

CEFATE FECHA |MONTO
Reconstrucciéon del Centro de Fagnamiento Tena 08/01/2020| 275333,95
Adquisicion de camas de seguridad 29/01/2020 | 2284,80
Qgg:ller de retroexcavadora para la construccion de un 29/01/2020 | 574,00
Adquisicion de prendas de proteccion para trabajadores | 29/01/2020 | 2224,95
Adquisicion del Luminémetro 30/01/2020 | 5462,73

Entrega de implementos de bioseguridad para prevenir el
contagio de la COVID-19 en el Centro de Faenamiento | 09/11/2020| 1372,00

Tena
SUMAN i | 287252,43
TOTAL GASTOS  1395468,85

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

Segtn la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS) en su
articulo 10 literal 7 se establece que: “...En el caso de las empresas publicas y de las personas
Juridicas de derecho privado que presten servicios publicos, manejen recursos publicos o
desarrollen actividades de interés publico deberan presentar balances anuales y niveles de
cumplimiento de obligaciones laborales, tributarias y cumplimiento de objetivos... ", para lo cual
se adjunta;

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simoén Bolivar y Amazonas

Telf.: (062) 310-047
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OBLIGACIONES PATRONALES

W
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==

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

El Instituto Ecuatonano de Seguridad Social (IESS) certifica que, revisados los
archivos del Sistema de Historia Laboral, e sefioria) BRAVO NOBOA JAIME
FERNANDO, representante legai de ia empresa EMPRESA PUBLICA DE
DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD EMPUDEPRO-TENA EP
con RUC Nro. 1560513060001 y direccion TENA. JUAN MONTALVO . SN
ABDON CALDERON. EDIFICIO GADM TENA . NO registra obligaciones
patronales en mora; informacion verificada a la fecha de emision del presente
certficado

El IESS se reserva el derecho de verificar la informacion y las obligaciones
pendientes que NO se encontraren regrstradas © No hayan s«o delermnadas,
sin perjuicio de aplicar las sanciones cofrespondientes, esta certificacién no
impiica condonacion o renuncia del derecho del IESS, al ejercicio de las
acciones legales a que hubiere lugar para su cobro

El contenido de este certificado puede ser valdado ingresando al portal web gel
IESS en el meni Empleador — Cenificado de Obligaciones Patronales,
digitando el RUC de la empresa o nimero de cédula

Emitido el 25 de mayo de 2021
Validez del Certificado 30 dias

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com

Av. Simon Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
Tena-Napo-Ecuador
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SERVICIO DE RENTAS INTERNAS
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO

Contribuyente
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD
EMPUDEPRO-TENA EP

RUC: 1580513060001
Ciudad -

De conformudad con lo establecido en el articulo 96 del Codigo Tributario sobre el cumplimvento de los
deberes formales de los contribuyentes y en concordancia con el articulo 101 de la Ley de Régimen
Tributario Interno sobre la responsabilidad por la declaracion de impuesto del sujeto pasivo, el Servicio de
Rentas Intemas certifica que

Una vez revisada la base de datos del SRI. el contribuyente EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD EMPUDEPRO-TENA EP con RUC 1560513060001
ha cumplido con sus obligaciones tributarias hasta ABRIL 2021 y no registra deudas en firme,
informacion registrada a |a fecha de emision del presente certificado de cumplimiento tributario

Sin embargo, la Administracion Tributarnia se reserva el derecho de verificar ias declaraciones presentadas
y ejercer la facultad determinadora, onentada a comprobar la correcta aplicacion de las normas tributanas
vigentes, sin perjuicio de aplicar las sanciones correspondientes en caso de detectarse falsedad en la
informacion presentada

Particular que comunico para los fines pertinentes.

SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

Facry 5 =0 Oe emnior 16 g ey oe XCIY 1R aS

Comgs v verifossion §RCC TIII10007 48eM

valider del certificado ‘lwnrncﬂ:mel.umxmmnmuaunmma!eumm Ne NAC-OGERCGCTS5-20000217
punicads er ¢ Tercer Supiemento cel Regstro ONcal 452 del 19 08 Marzo de 2015 por 10 que na requiess selio ni frma por parte de 3
ASTIniStracar TADUaNa MmO qué o puede verticar o [ PIgIFA weD 08 SR www &7 JOU &0 VO €1 1A apiicacion SRI Mo

E5ie CEMMCA0D N0 86 vaI00 Para # ProCRsS 2@ SaNCelacion ante 13 Superniendenca ce Compaltias, Valores y Segquros
En la ciudad de Tena, a los cuatro dias del mes de junio del 2021, dando cumplimiento al

cronograma de actividades, se deja como constancia que no se ha recibido observaciones por parte
de la ciudadania, de esto modo se valida y aprueba el presente informe.

Elaborado por: Aprobado por:

Lcda. Nancy Aguinda Alvarado Tlg. Fernando Bravo Noboa
TECNICO ASIGNADO GERENTE GENERAL
PROCESO RENDICION DE CUENTAS | EMPUDEPRO TENA-EP

e —
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HOJA DE RUTA

INVITACIONES RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCION

FECHA Y FIRMA DE RECEPCION

Ing. Wilfrido Villagobmez

GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE

NAPO

o PO

Abg. Rodolfo Shiguango
INTENDENTE GENERAL DE POLICIA

e

(1-C6-209%4

,\A'I“}‘\

e G T T
Ing. Daniela Jurado Monteros
JEFATURA DE SERVICIO DE SANIDAD (’) AGROCALDD
AGROPECUARIA DE NAPO - cOuTeDL 0 ¥ FOCSANTARD
AGROCALIDAD RECIBIDO NAPO

Documento yn _________
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HOJA DE RUTA
INVITACION RENDICION DE CUENTAS PERIODO 2020
18 DE JUNIO DE 2021
NOMBRES CARGO FIRMA DE RECIBIDO/
TELEFONO PARA
CONFIRMACION
Aicalde de Tena / _-';;?;‘._' C DLJ.CPAL
Lic.  Carlos  Alonso Presidente del el LL TENA
Guevara Barrera Directorio ' T A !
T OIS W04 OaNDa |
Ab. César Abrahan Puma VONGHIN e ans 0995*33?.1”&'

Sanchez

miembro del
Directorio

s (DTN L)

VHOH
SOLNIWNI0Q 30 NQIIAII3k * 33 INTIINGD
- W

Ing. Patricio René Roa
Maldonado

.

Secretario Técnico
de Planificaciéon
Cantonal del GADMT
y miembro del
Directorio

I

Vi A ]

A

SECRETARIA ieCHiLma i
PLANIFICACION CANTONAL |

Ing. Ligia Elena Garcés
Castro

Directora Técnica de
Desarrollo Vial y
Obras Publicas del
GAD Municipal de
Tena y miembro del
Directorio

o2 -ob6-\)
Taunlp

x  SOOWe. W16

Ab. Lucia Rodriguez

Miembro del
Consejo de
Planificacion
Cantonal, y miembro

del Directorio /

Ll

o

/ ok

e

e

Lic. Patricia Elizabeth
Rivadeneyra Baquero

Vicealcaldesa

8 = |
| CONCEJALES - RECEPCION DE DOCUMENTOS |

L
YT 2. U
e

11 JUN A2

Ing. Omar Orlando
Constante Toscano

Concejal de Tena

HORA
Ao 5

- n

T o e d p

|

’ |
| CONCEJALFS - RECEPCION DE NOCUMENTODS

‘\ 14 JUN 22i 42t

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com

Av. Simén Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
Tena-Napo-Ecuador



” { EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
2/ EMPUDEPRO TENA-EP

Lic. Felipe Augusto Grefa | Concejal de Tena FONCRIm e R D,E D?w:?::s
Grefa \ 11 JUN 220 qo:53
RECIBIDO mnSd‘“

L» N o ‘
SONCEJA TS PTRERCIAN NE NOCUMENTOS |
Sr. Franklin Filoteo

Concejal de Tena TN D Toesa
Guevara Nufez \ i Jl)N Zl £y W

'1

ronmn e Shog .

) e |
Sr. Ratl Rubén Hidrobo | Concejal de Tena GQUESIAERSHEGEIENNRE DECUMENT
Lascano

I

\ 110N X2 s

RECIBIDO mnbd‘w\fj

T g
L n‘n‘:“l’E‘_‘NA L
CONCEJALF® . RECEPCION DE DOCUMENTOS |

‘l 11JUN X2i 10:52

Lic. Alberto  Enrique

Concejal de Tena
Shiguango Tapuy

ECIRINO POR SO\“"%.“T
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La Empresa Pablica Municipal de Desarrollo Productivo y Competitividad
“EMPUDEPRO TENA-EP”, le invita a usted a la Deliberaciéon Publica:

RENDICION DE CUENTAS DEL EJERCICIO ECONOMICO 2020

A realizarse:

Fecha : Viernes, 18 de junio del 2021

Lugar : Malecén de la ciudad de Tena, (Frente a la Explanada)
Hora : 15h00

Enlace Zoom

https://us02web.zoom.us/j/867824424957pwd=aUNNM1g5UIR4dGIsUkJPTXdFVyOwdz09
ID: 86782442495
Cadigo de acceso: 155058

ULV IV

| e B YN

|GERENTE GEMNERAL | ‘ !

~Fermando BravoNoboa " |

GERENTE GENERAL | 7 |GERE
“EMPUDEPRO TENA-EP” e b
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DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION DE RENDICION DE
CUENTAS EJERCICIO ECONOMICO 2020

Acta de Deliberacién Piblica y Evaluacién de Rendicion de Cuentas EMPUDEPRO
TENA-EP

Periodo Econémico: 2020

En la ciudad de Tena, a los 18 dias del mes de junio de 2021, en cumplimiento a la Resolucion Nro.
CPCCS-PLE-SG-069-2021-476 Reglamento de Rendicion de Cuentas emitido por el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, asi como complemento de las fases de la rendicion de
cuenta, se suscribe para validez y constancia de la participacion ciudadana en la Deliberacion Piblica
y Evaluacion de Rendicion de Cuentas de la Empresa Publica EMPUDEPRO TENA-EP en el periodo
econoémico enero-diciembre 2020, las mesas de trabajo, luego de liberado, analizado y debatido el
informe de rendicion de cuentas del periodo econémico, han considerado las siguientes sugerencias
y recomendaciones:

Mesa de trabajo 1:

1. Realizar un analisis del distributivo de los servidores de la Empresa Pablica para determinar
si son necesario u optimizar los recursos para invertir en obras que se requieran.

2. Los servicios higiénicos deben ser repotenciados y ser entregados a una persona responsable
para realizar mantenimientos preventivos.

3. Se apoya de manera absoluta a nuevos giros de negocios, apertura de locales cerrados, y
aplicar la normativa vigente en contra de actos de rebeldia.

4. La infraestructura (cubierta) debe ser repotenciado, asi como sus instalaciones eléctricas que
permita una mejora continua entre arrendatarios.

5. Apertura de nuevos ingresos en la calla Gabriel Espinoza.

Mesa de Trabajo 2:

1. El contenido del informe de rendicion de cuentas es claro y entendible, continuar con la
misma metodologia.

2. Se realice el seguimiento a los procesos administrativos de las administraciones anteriores
resultado del control por parte de la Contraloria General del Estado a fin de recuperar los
recursos, y que dichos recursos sean utilizados en el Empresa Publica.

3. Se mantenga los mecanismos de comunicacién y socializacion entre autoridades y

arrendatarios.

Se cumpla con actividades de mejoras en los Mercados administrados por la Empresa Pablica.

Se mantenga alianzas publicas privados, a fin de mejorar estrategias comerciales.

Continuar garantizando los derechos y obligaciones de los arrendatarios.

Que el personal administrativo se mantenga para no perder la continuidad de las actividades

planificadas, como son proyectos destinados a los grupos prioritarios y vulnerables.

8. Felicitar la gestion realizada por los funcionarios de la Empresa Publica EMPUDEPRO
TENA-EP.

e L L

En representacign a los arrendatarios, y actores de la ciudadania.

Lider Mesa I: Patricia Reyes

Cédula: 0703;15 132 Cédula: 1500"13 7802 /

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simon Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
Tena-Napo-Ecuador
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INTEGRANTES MESAS TEMATICAS
RENDICION DE CUENTAS EMPUDEPRO TENA-EP 2020

MESA 1

FEEFEEEERFEEEEEEr

Olga Villagébmez
Digna Llano
Claudio Gonzalez
Irma Armendariz
Ana Grefa

Norma Parra
Olga Pefialoza
Freddy Jarrin
Ménica Licuy
Elizabeth Pérez
Rosa Armendariz
Fany Vargas
Maria Leonila Apo
Jorge Orquera
Patricia Reyes
Mayra Loza

MESA 2

FEFFF PR R R R R PR EFEREERFERREEE,

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com

Marlene Cuyachamin
Piedad Ahofia
Bélgica Cacay
Marisela Nantipa
Blanca Zufiga
Ramora Cobefia
Inés Ahofia

Marjory Alvarado
Clelia Huatatoca
Ménica Villalta
Alba Jumbo

Hilda Espin
Rosalinda Tanguila
Marjory Lliquin
Carmen Shiguango
Ana Severino
Segundo Guangatal
Maria Yaguachi
Maria Simbaria
Clemencia Aguinda
Tina Alvarado

Rita Calapucha
Verdnica Cabrera
Mayra Escobar

Tena, 18 de junio del 2021

Av. Simén Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
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Lcda. Nancy Agulnda-Alvarado
TECNICQ ASIGNADO
PROCESO RENDICION DE CUENTAS

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simoén Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
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MESA |

Sugerencias y Recomendaciones:
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MESA Il

Sugerencias y Recomendaciones:
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Oficio No. 176-S-A-GADMT-2021 ?

Tenq, 18 de junio de 2021 [
g02/-06 - ;
/x;
jﬂc/u’/,/’ it ‘é‘(
ingeniero " 7 2
Alejandro Morales inee %u v ak ‘{‘;j
ASESOR
Ciudad. - %)7

Por medio de la presente expreso un atento saludo, a la vez que me permito
delegar a usted, a fin que en su calidad de Asesor, asista a la Rendicién de
Cuenta de la Empresa Publica EMPUDEPRO TENA-EP, misma que se realizara
el viemnes 18 de junio de 2021, a las 18h30, en el Malecdn de la ciudad.

Por su gentil atencion le expreso un reconocido agradecimiento.

Atentamente,

B

‘(..'L‘

Li. Carlos Guevara Barrera
ALCALDE
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RESUMEN EJECUTIVO

La Ley Organica de Participacion Ciudadana, establece en el articulo 89 “Se concibe la
rendicion de cuentas como un proceso sistematico, deliberado, interactivo y universal,
que involucra a autoridades, funcionarias y funcionarios o sus representantes, segun
sea el caso, que estén obligadas u obligados a informar y someterse a evaluacion de la
ciudadania por las acciones u omisiones en el ejercicio de su gestion y en la
administracion de recursos publicos.”

Ibidem, “Art 90.- Sujetos obligados.- Las autoridades del Estado, electas o de libre
remocion, representantes legales de las empresas publicas o personas juridicas del
sector privado que manejen fondos publicos o desarrollen actividades de interés publico,
los medios de comunicacion social, a través de sus representantes legales, estén
obligados a rendir cuentas, sin perjuicio de las responsabilidades que tienen las
servidoras y los servidores publicos sobre sus actos y omisiones.”

La Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, establece en
el articulo 5 “....2. Establecer mecanismos de rendicion de cuentas de las instituciones
y entidades del sector publico, y las personas juridicas del sector privado que presten
servicios publicos, desarrollen actividades de interés publico o manejen recursos
publicos.”

Ibidem, Art 10.- “.....7. En el caso de las empresas publicas y de las personas juridicas
del sector privado que presten servicios publicos, manejen recursos publicos o
desarrollen actividades de interés publico deberan presentar balances anuales y niveles
de cumplimiento de obligaciones laborales, tributarias y cumplimiento de objetivos.

La Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-069-021-476 emitida por la Ing. Sofia Almeida
Fuentes — Presidente del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, de fecha
10 de marzo del 2021 en su Disposicién Transitoria Unica versa lo siguiente “Mientras
dure la crisis sanitaria mundial que afecta la movilidad y el desarrollo de las actividades
normales de la ciudadania y si en el futuro se representaren escenarios de caracteristica
o gravedad, los sujetos obligados a Rendir Cuentas podréan hacer uso de plataformas
interactivas y todos los medios de comunicacion virtual que se disponga. También
podran articularse procesos de rendicion de cuentas mixtos que desarrollen actividades
presenciales y virtuales segun las condiciones de cada territorio”.

Mediante la GUIA ESPECIALIZADA DE RENDICION DE CUENTAS PARA
GOBIERNOS AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS, se define las fases del proceso
Rendicion de Cuentas:

Fase 1.- Planificacion y Facilitaciéon del proceso.

Fase 2.- Evaluacion de la gestion y elaboracion del informe de Rendicién de Cuentas.
Fase 3.- Deliberacion publica y evaluaciéon ciudadana del Informe de Rendicion de
Cuentas.

Fase 4.- Incorporacion de la opinién ciudadana, retroalimentacion y seguimiento.

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simén Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
.
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AYUDA MEMORIA DEL EVENTO RENDICION DE CUENTAS 2020
FASE 3: Deliberacion publica y evaluacién ciudadana del Informe de Rendicion

de Cuentas)

De acuerdo al cronograma de actividades del proceso para la Rendicién de Cuentas de
la Empresa Publica Municipal de Desarrollo Productivo y Competitividad EMPUDEPRO
TENA-EP del ejercicio fiscal 2020, se realizé el evento el dia Viernes 18 de Junio del
2021, en el segundo piso de los locales del Malecén de Tena (frente a la Explanada del
EX - MTOP), tomando en consideracion las medidas de bioseguridad, en cumplimiento
de las disposiciones sobre el aforo permitido y de éste modo evitar el contagio del virus
COovID - 19.

T
€

DESARROLLO DEL EVENTO

4 Distribucién de personal de acuerdo a las comisiones asignadas.

4 Lainvitacion estaba prevista a las 15h00, por cuestiones climaticas se cambié
para las 18h30.

4+ El evento culminé aproximadamente a las 20h30.

OBSERVACIONES DE LAS MESAS DE TRABAJO

N° SUGERENCIA / RECOMENDACION
1 | Realizar un anélisis del distributivo de los servidores de la empresa para determinar si
son necesarios u optimizar los recursos para invertir en obras que se requieran;

2 | Los servicios higiénicos deben ser repotenciados y ser entregados a una persona
responsable para realizar mantenimientos preventivos;

3 | Se apoya de manera absoluta a nuevos giros de negocios, apertura de locales cerrados,
y aplicar la normativa vigente en contra de actos de rebeldia;

4 | Lainfraestructura (cubierta) debe ser repotenciado, asi como sus instalaciones
eléctricas que permita una mejora continua entre arrendatarios;

Apertura de nuevos ingresos en la calle Gabriel Espinoza;

El contenido del informe de rendicién de cuentas es claro y entendible, continuar con la
misma metodologia;

7 | Se realice el seguimiento a los procesos administrativos de las administraciones
anteriores resultado del control por parte de la Contraloria General del Estado a fin de
recuperar los recursos, y que dichos recursos sean utilizados en la Empresa Publica;

DO,

8 | Se mantenga los mecanismos de comunicacién y socializacion entre autoridades y
arrendatarios;

9 | Se cumpla con actividades de mejoras en los Mercados administrados por la Empresa
Publica;

10 | Se mantenga alianzas publicas privadas, a fin de mejorar estrategias comerciales;

11 | Continuar garantizando los derechos y obligaciones de los arrendatarios;

12 | Que el personal administrativo se mantenga para no perder la continuidad de las
actividades planificadas, como son los proyectos destinados a los grupos prioritarios y
vulnerables;

13 | Felicitar la gestion realizada por los funcionarios de la Empresa Publica EMPUDEPRO
TENA-EP;

B ]
www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simdén Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
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Acta de Deliberacion Pablics v Exaluacidn de Rendicion de Cucatas EMPUDEPRO
TENA-LP

Perado Econdmico: 070

Fn la cudad de Tena a los IS dhas del mes de yr I en cumphmiento a la Resoluc

( POUS-PLESSGAU68.202 1476 Reglamento de Rendicion de Cuentas ¢ Py { e e
Parucipacion Credadana v Control Social, asi con omplemento de las tases de dicaon de
cuema, s suscnibe pam vahdez y constancia de la participacion oudadana en la Dehiber i Pubhca

y [ valuacion de Rendicrdn de Coenras de la b mpresa Publica LMPUDEPRO TENA-BP wn ¢l penodoe

evonomice enero-diciembre 2020, las mesus de uabapo, luego Jde hiberag nahwzado v dehando el
tonme de rendicion de cuentias del penado econonu han considerado las sspuiemies COT s

Voot ddelvhies

\ieia de trabajo

I Reahzar un anabisis del distnbutive de los servidores de la Bmpress Publicy para detetnmnm
| SO DeCesano u opuinnzar los recursos para nvertin en obias (ue ¢ requier at
2 Los servicios higiemcos deben ser repotenciados v ser entregados a una persona responsab
Mua l\'.ll LM manignmmSnios prevenivns
} Se apova de mangra absoluta & nuevos pares de nepocitos, apermura de loca radod

iplicar la normativa vigente en contra de actos de rebeldia

i a infraestructuca (cubicna) debe ser repotenciado, ast como sus mstalaciones clectucas gu
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PLAN DE TRABAJO 2021

Basado en las observaciones de las mesas de trabajo que surgieron en la Deliberacion
Publica de Rendicion de Cuentas 2020, detallo el siguiente cuadro con las acciones
planteadas como plan de trabajo:

PLAN DE
N° SUGERENCIA / RECOMENDACION TRABAJO
« Metas »

1 | Realizar un analisis del distributivo de los servidores de la empresa para
determinar si son necesarios u optimizar los recursos para invertir en A
obras que se requieran;

2 | Los servicios higiénicos deben ser repotenciados y ser entregados a una

persona responsable para realizar mantenimientos preventivos; B
3 | Se apoya de manera absoluta a nuevos giros de negocios, apertura de

locales cerrados, y aplicar la normativa vigente en contra de actos de c

rebeldia;
4 | Lainfraestructura (cubierta) debe ser repotenciado, asi como sus

instalaciones eléctricas que permita una mejora continua entre B

arrendatarios;
§ | Apertura de nuevos ingresos en la calle Gabriel Espinoza; D
6 | El contenido del informe de rendicién de cuentas es claro y entendible,

continuar con la misma metodologia; c
7 | Se realice el seguimiento a los procesos administrativos de las

administraciones anteriores resultado del control por parte de la E

Contraloria General del Estado a fin de recuperar los recursos, y que
dichos recursos sean utilizados en la Empresa Publica;

8 | Se mantenga los mecanismos de comunicacién y socializacién entre
autoridades y arrendatarios; P
9 | Se cumpla con actividades de mejoras en los Mercados administrados

por la Empresa Publica; B
10 | Se mantenga alianzas publicas privadas, a fin de mejorar estrategias

comerciales; G
11 | Continuar garantizando los derechos y obligaciones de los arrendatarios; F

continuidad de las actividades planificadas, como son los proyectos c

destinados a los grupos prioritarios y vulnerables;
13 | Felicitar la gestién realizada por los funcionarios de la Empresa Publica C
EMPUDEPRO TENA-EP;

Las metas del Plan de trabajo fueron planteadas por la Gerente General designada Abg.
Victoria Horna Mantilla, las cuales seran tomadas en cuenta para la planificacion del
ejercicio 2022, algunas observaciones son positivas las cuales nos comprometen a
seguir trabajando en beneficio de los usuarios internos y externos, a continuacion
describo las acciones correctivas a ser adoptadas:

www.empudepro.gob.ec / empudepro_tena@hotmail.com Av. Simén Bolivar y Amazonas
Telf.: (062) 310-047
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12 | Que el personal administrativo se mantenga para no perder la
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METAS
A A partir del mes de septiembre del afio 2021, se implementara un link en la
pagina web institucional (www.empudepro.gob ec), con el objetivo de dar a

conocer el Organico Funcional de la Empresa, mediante el cual, se describa
los nombres de los profesionales que conforman la Empresa Publica
EMPUDEPRO TENA-EP y cada una de las competencias asignadas.

B En el primer semestre del afio 2022 se ejecutara un Proyecto integral para la
cubierta, baterias sanitarias y sistema eléctrico de los mercados que administra
la empresa publica.

C Continuar con el apoyo a nuevos giros de negocio y otras actividades en curso.

D Establecer acercamientos con la Direccién de Transito Municipal, en pro del
bienestar de los usuarios, respecto a la sefializacion vial.

E Seguimiento continuo de las recomendaciones emitidas por los entes de

control, mismas que seran reportadas en los informes trimestrales de la
Gerencia General ante el Directorio de la Empresa Publica EMPUDEPRO
TENA-EP.

F Implementacion de una politica de Mediacién y solucién conflictos entre
arrendatarios, resaltando los deberes y obligaciones tanto de la empresa
publica y los actores que la conforman, previa la aplicacion de régimen
sancionatorio.

G Establecer alianzas y convenios interinstitucionales, con los Ministerios de
Salud, Inclusion Social, Direccién de Desarrollo Social Municipal y demas entes
publicos que coadyuven al desarrollo y a la consecucién de las metas

empresariales.
PERSONAL INVOLUCRADO

N° Comisiones/ Areas Nombre y Apellido

1 Coordinador/ Moderador Fernando Bravo
Nancy Aguinda
Victor Espinoza

2 Logistica Norma Lopez
Jackeline Lépez
Yadira Castillo

3 Mesas tematicas Isela Ramirez
Miguel Paguay

Tecnologias/ Comunicacion Alex Rodriguez
5 Personal de Apoyo Guido Ortiz

6 I~
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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 250

PERIODO 2020
NOMBRE DE LA INSTITUCION: EMPRESA PUBLICA DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD EMPUDEPRO-TENA EP
RUC: 1560513060001
REPRESENTANTE LEGAL JAIME FERNANDO BRAVO NOBOA
GAD AL QUE PERTENECE EMPRESA PUBLICA DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVIDAD EMPUDEPRO-TENA EP
FUNCION: GAD MUNICIPAL

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

ALOS OBRJETE

2) IMPLEMENTAR UN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL, EQUIPO DE DESARROLLADORES DE SISTEMAS INFORMATICOS, PERMANENTEMENTE ACTUALIZADO Y MONITOREADO, QUE PERMITA LA GENERACION Y EL
ACCESO A LA INFORMACION, PLANIFICACION, LA REGULACION, EL CONTROL Y LA SANCION EN LOS PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL, Y TODOS SUS COMPONENTES, COMO MECANISMOS DE INFORMACION PUBLICA,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS, QUE PERMITA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SU EVALUACION,

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

ESARR

ELUA LOS OBIETIVOE WLO DE SU

2) IMPLEMENTAR UN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
INSTITUCIONAL, EQUIPO DE DESARROLLADORES DE SISTEMAS
INFORMATICOS, PERMANENTEMENTE ACTUALIZADO Y

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

MONITOREADO, QUE PERMITA LA GENERACION Y EL ACCESOALA  A) PLANIFICAR, JUNTO CON OTRAS INSTITUCIONES 1 1. REGULAR Y CONTROLAR LA INCREMENTAR EL NIVEL DE
INFORMACION, PLANIFICACION, LA REGULACION, EL CONTROL YLA  DEL S8ECTOR PUBLICO Y ACTORES DE LA SOCIEDAD, CALIDAD, ELABORACION MANEJO SERVICIO A LA CIUDADANIA
SANCION EN LOS PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL, Y TODOS  EL DESARROLLO CANTONAL Y FORMULAR LOS ¥ EXPENDIO DE PRODUCTOS
BU¢ INENTES, COMO MECANISMOS DE INFORMACION CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO ALIMENTICIOS NO PROCESADOS
PUE RANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS, QUE PERMITA TERRITORIAL, DE MANERA ARTICULADA CON LA Y PROCESADOS PARA EL
LA| ENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTQ ~ PLANIFICACION NACIONAL, REGIONAL, PROVINCIAL Y CONSUMO PUBLICO, AS| COMO
TERRITORIAL Y SU EVALUAGION. PARROQUIAL, CON EL FIN DE REGULAR EL USO Y LA EL FUNCIONAMIENTO Y
OCUPACION DEL SUELO URBANO Y RURAL, EN EL CONDICIONES SANITARIAS DE
MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD Y LOS ESTABLECIMIENTOS Y
PLURINACIONALIDAD Y EL RESPETO A LA DIVERSIDAD; LOCALES DESTINADOS A
,3) PLANIFICAR, CONSTRUIR Y MANTENER LA PROCESARLOS Y EXPENDERLOS.
INFRAESTRUCTURA FISICA Y LOS EQUIPAMIENTOS DE SE ENCARGARA ADEMAS, DE
LOS ESPACIOS PUBLICOS DESTINADOS AL IMPULSAR LA PRESTACION DE
DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO, DE SERVICIOS DE FERIAS LIBRES,
ACUERDO CON LA LEY. PREVIA AUTORIZACION DEL RASTRO, MERCADOS, RECINTOS

L REPORTE EL A ENTE RECTOR DE LA POLITICA PUBLICA, A Tké\g.sggnvos INGRESADO® FERIALES, CENTROS
. 3 YCOMERCIALES, INDUSTRIAS
PLAN DE DESARROLLO: REPO VAN R TR e b, OB AD O N ERTICIAS, EXPO FERAS
CONSTRUIR Y MANTENER INFRAESTRUCTURA FISICA TURISTICAS Y AFINES O
Y LOS EQUIPAMIENTOS DE SALUD Y EDUCACION, EN COMPLEMENTARIAS CON LAS
SU JURISDICCION TERRITORIAL. ACTIVIDADES DE LA EMPRESA,
PARA CUYO OBJETO IMPULSARA
LA PARTICIPACION DEL CAPITAL
PRIVADO DE PERSONAS
NATURALES Y JURIDICAS Y DE
LAS EMPRESAS PUBLICAS,
MEDIANTE LA CONSTITUCION DE
EMPRESAS DE ECONOMIA MIXTA;

2. PROYECTAR SUS
ACCIONES CON CRITERIOS DE
EFICIENCIA, EQUIDAD Y
RENTABILIDAD SOCIAL,
PROMOVIENDO EL DESARROLLO
URBANO Y RURAL, PRODUCTIVOD,
DE COMPETITIVIDAD Y
SANEAMIENTO AMBIENTAL,
DENTRO DE

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META ;COMO APORTA EL R TADO ALCANZADO AL LOGRO

~ PLANIFICAD:

1.00 1.00 100,00% APROBACION DE LA NUEVA ORDENANZA 078-2020 Y APROBACION EJECUTAR LAS COMPETENCIAS ASIGNADAS ENMARCADAS EN LALEY'Y
DEL ORGANICO ESTRUCTURAL DE LA EMPRESA 'ORDENANZA QUE RIGE LA EMPRESA

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100.00

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

2) IMPLEMENTAR UN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL, EQUIPO DE 5000 % FALTA DE FINANCIAMIENTO PARA LA EJECUCION DE LOS PROYECTOS PLANIFICADOS
DESARROLLADORES DE SISTEMAS INFORMATICOS, PERMANENTEMENTE ACTUALIZADO Y

MONITOREADO, QUE PERMITA LA GENERACION Y EL ACCESO A LA INFORMACION, PLANIFICACION,

LA REGULACION, EL CONTROL Y LA SANCION EN LOS PROCESOS DE GESTION INSTITUCIONAL, ¥

TODOS SUS COMPONENTES, COMO MECANISMOS DE INFORMACION PUBLICA, TRANSPARENCIA Y

RENDICION DE CUENTAS, QUE PERMITA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SU EVALUACION

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS! OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJ( TVOD L ¢ )S RESULTADOS ALCANZADOS

Planificar y coordinar el desarrollo del Cant6n Tena para convertirio en un destino Plan de Desarrolio integrado y sostenible 50,00 % infraestructura de saneamiento ambiental; Reactivacién Socio Econémica;
turistico, Mejorar la economia de los habitantes aplicando el articulo 41 de la LEY Regeneracién Urbana y Rural

ORGANICA INTEGRAL DE LA CIRCUSCRIPCION ESPECIAL AMAZONICA que refiere al

Derecho del empleo preferente; elevar la calidad de vida conservando el ambiente; e,

incrementar el nimero de turistas.




INFORMACION FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PUBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACION):

BALANCE GENERAL:

$2.499,609.51 $134216.22 236539329

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION GENERAL §1,234,678.22 $608,285.96 49.27 %
PROGRAMA Y/O PROYECTO SERVICIOS PUBLICOS DE INVERSION Y $1,164,041.68 $420,788.23 36.15%
DESARROLLO - DESARROLLO PRODUCTIVO E
INFRAESTRUCTURA
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $2,398,720.90 $1,020,074.19 42.90

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

$1,184,041.68

$2,398,720.90 $1,234,679.22

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

hitps:fi " aob acfind y-d {aflolaip-2020

hiin P R

transparenciaflotaip-2020 = i
hitps://empudepro.gob.ec/index.php/iransparencialey-de-
transparencia/iatalp-2020

s! sl https://empudepro.gob.ec/index.php/transparencia/rend o t dici

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

RINCIPALES R#

OBTENIDOS

SCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA TALLE F LTADOS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS NO S/N S/N
PUBLICAS DE DISCAPACIDADES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS NO S/N SN
PUBLICAS DE GENERO
MEJORAR LA MOVILIDAD, CONECTIVIDAD, MOVILIDAD HUMANA OPTIMA,
IMPLEMENTACION DE POLITICAS S| TRANSITO, TRANSPORTE TERRESTRE ¥ PLUVIAL,  CONECTIVIDAD, EL TRANSITO, TRANSPORTE
PUBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA SEGURIDAD CIUDADANA TERRESTRE Y PLUVIAL, SEGURIDAD
CIUDADANA DEL CANTON
PLAN DE DESARROLLO INTEGRADO Y MEJORAMIENTO DEL AGUA POTABLE,
m:gz‘g;:;‘::ggm;‘c” Sl SOSTENIBLE SERVICIO DE ALCANTARILLADO, MANEJO
ADECUADO DE DESECHOS
IMPLEMENTACION DE POLITICAS S| RECREACION Y DEPORTE APOYO A ACTIVIDADES RECREATIVAS
PUBLICAS INTERCULTURALES

MECANISMOS DE
TECANISMOS DI

PARTICIPACION CIUDADANA:

INSTANCIA DE PARTICIPACION o
R IONES ¥
AUDIENCIA PUBLICA - ORGANIZAC Habitacén CEFATE CE
CABILDO POPULAR NO
NO
CON E PLANIFICACION LOCAL
SILLA VACIA NO
NO
CONSEJOS CONSLLTIVOS
NO
OTROS
ASAMBLEA CIUDADANA:
NO APLICA NOMBRE NO APLICA NO APLICA NO APLICA
i E-MAIL NO APLICA
TELEFONG  NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

-de-cuentas/154-rendicion-de-cuentas-2020

EXPLIQUE (
CUMFLIMIENTC

SN

S/N

REGENERACION URBANA Y RURAL

INFRAESTRUCTURA DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

REACTIVACION SOCIO ECONOMICA

EVERIFICAUCTON

NO APLICA

hitps://empudepro.gob.eci#

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA NO APLICA



VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS N 0 NO APLICA

DEFENSORIAS COMUNITARIAS NG D NO APLICA

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS o L NO APLICA
NO 0 NOAPLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1: Planificacion y facilitacion del proceso desde la asamblea ciudadana

LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE
DESEA SER INFORMADA

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y
PARITARIO (CIUDADANOS Y
AUTORIDADES/TECNICOS)
CONFORMARON 2

FAC EL

NO

SN NO APLICA SN

ORGANIZACION DE LOS GRUPOS DE TRABAJO tp gob e
PARA EL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS rendicion-de- S tailtlors do-CLrates- 2020
EMPUDEPRO TENA-EP 2020

FA_ .. . Evaluacién de la gestion y redaccion del informe de la institucion

3. LA COMISION LIDERADA POR LA
ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO
DE INFORME DE RENDICION DE

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL
CPCCS

5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME
DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA
DE PARTICIPACION Y A LA
ASAMBLEA CIUDADANA

4. TANTO EL FORMULARIO DE
RENDICION DE CUENTAS PARA EL
CPCCS , COMO EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS PARA LA
CIUDADANIA FUERON

POR LA MAXIMA

APROBADOS
AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

1. LA COMISION LIDERADA POR LA

NTIDAD REALIZO LA
EVALUACION DE LA GESTION
INSTITUCIONAL

2. LA COMISION LIDERADA POR LA

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL
iNFDRnEnEﬂEM:ic!ON
cuEmABAmvEsusouE
MEDIOS

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y
EVALUACION CIUDADANA DEL
INFORME INSTITUCIONAL
REALIZO DE FORMA PRESENCIAL
DE FORMA P;g.a&nmu

Y, ADICI

ITIO EN VIVO, A
TRAVES DE PLATAFORMAS
INTERACTIVAS

Acta de reunién

Ingreso de datos en la matriz del Consejo de hitps: /i gob.ech hpft Jr de-  Ning
Participacion Ciudadana y Control Soclal cuentasirendicion-de-cuentas/1 54-rendicion-de-cuentas-2020
Si
8DIAS hitps:/h » S S P g \es mediante Oficio Circular N®
wmhmw1 S4-rendicion-de-cuantas-2020 012-GG-ETEP- m1
st
Ingreso de dalos en la matriz del Consejo de http d gob.ec ia/rendicion-de- Elab do y bado por el Gerente General
Participacién Cludadana y Control Social HOn-d 154-rendicion-de-cuentas-2020 n
st
i acnd nr =
mu-wmuufrnu . hitp 9 o phpfrangparendietrsickand "
mduwblcoswudmhmumpublu
8l Invitacién plbfica para la recepcion de observaciones y
del informe de
grupos de trabajo para el procaso de rendicién de
cuentas 2020.
Elaboracién del informe de las acci izadas, no tps:lk gob. e/} php/ P Irendicion-de- de las actividad en el cronog del
existieron observaciones por parte de la cludadani: o /154 de-cuentas-2020 mmmmuammm

Se tuvo el apoyo del canal MUNITV, BRITEL, Radio Ideal  https:/i depro.gob.ec/index.php/t i d Ninguna
Fendician.de. 1154 de-cuentas-2020
Sl
Se recopild las observaciones de las mesas temaéticas tp gob. iafrendicion-de-  Ninguna
Pty i 1B4-rsndicion-de tas-2020
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7.EN LA DELIBERACION PUBLICA Se recopild las obser de las mesas b i gob P 4 Ninguna

8

8. LA COMISION LIDERADA POR LA Se elabord un Acta de Deliberacién Publica y Evaluacién  hitps:/iempudesro.gob,ech de-  Ninguna
CIUDADANIA - RECOGIO LAS de Rendicién de Cuentas dicion-de-cuentas/154 de-cuentas-2020
SUGERENCIAS CIUDADANAS DE st

9. LOS REPRESENTANTES Se firmé un Acta de Deliberacidn Publica y Evaluacié : sdepro.gob. hp/ i dicion-de-  Ninguna
CIUDADANOS /| ASAMBLEA de Rendicidn de Cuentas ion-d 154-r de-cuentas-2020

EN LA QUE SE RECOGIO LAS si

Z.LAENTDADN\{WOALA mwmmurwum-u hitps:/s gob.ac/i php/t de- Enviado oficialmente a las organizaciones medianta Oficio Circular N°®
DELIBERAC! autoridades del cantdn, de las de tas/154 de-cuentas- 2020 012-GG-ETEP-2021

INFORME DE

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / 0-30 min mmimmmwb mwm-do- Se conformaron dos mesas leméticas para evaluar las acclones
CIUDADANIA CONTO CON UN sentas/154-rend entas-2020 d en la Rendicién de Cuentas 2020

PUBLICA Y EVALUACION L
CIUDADANA DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS DE LA

ENTIDAD

8. EN LA DELIBERACION PUBLICA Se elabord un Acta de Deliberacion Publica y Evaluacidn _ hitps://empudepro,gob.eciindex phpiiransp i don-d i
DE RENDICION DE CUENTAS, LA de Rendicién de Cuentas ntas/154-rendicion-de-cuentas-2020
M/ " JTORIDAD DE LA si

. '
2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN LA ASAMBLEA CIUDADANA https:/fempudepro.gob. hpltransparenciafrendicion-de-  EI plan de trabajo esta publicado en la pagina web institucional,
DE TRABAJO A LA ASAMBLEA o de
CIUDADANA, AL CONSEJO DE
PLANIFICACION Y A LA INSTANCIA
DE PARTICIPACION PARA SU
MONITOREO

1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN hitps://empudepro.gob.ec/ind ialrendic  hitps:/i depro.gob.ecindex,phpi la/rendicion-de-  Se realizd un p de las acciones a ej en base a

INCORPORAR P ion-de- rendicion-c 54 g Jioi ot Pttt e g eyl o drcnes bl vongrsh ks rgunin iy
LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS cusntas-2020
EN SU GESTION

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS

18/06/2021 ! F

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA

Wmmumummaumm 8 htips. gob. ~ i flen 4

los recursos para invertir en obras 1154 jon-de-cuentas-2020
ﬂﬂw
Felicitar la gestion realizada por ios de la Empresa Publica L htps ro.gob. phpfransp de d
EMPUDEPRO TENA-EP i las-2020
Los servicios higié deben ser y ser g auna 8 b gob.ech . Ja/rendicion-de: de
parsona resp ible para realizar pr : /154 dicion-de-cuentas-2020
Se apoya de manera absoluta a nuevos giros de negacios, apertura de s httpt gob. phpiransp de- i d
locales cerrados, y aplicar la normativa vigente en contrs de aclos de cuentas/1 54-rendicion-de-cuentas-2020
rebeidia
La Infra ) debe ser rep iado, asl como sus st hitps gob,ech parenciarendicion-de T
Inslalaciones eléciricos que permita Una mejora continua entre arrendatarios /154 de-cuentas-2020

8l it gob. de dhoiond

Apertura de nuevos ingresos en |a calle Gabriel Espinoza 1154-rendi de-cuentas-2020
El contenido del informe de rendicién de cuentas es claro y entendible, 8 nttpatliemp gob. P sparenciain T
continuar con ks misma melodologia 154 de-cuentas-2020
Se realice el seguimil alos ivos de las -1l tp P gob. p trovem ey -
d rk itado del control por parte de la Contraloria 54 de-cusntas-2020

General del Estado a fin de recuperar los recursos, y que dichos recursos

sean uliizados en ta Empresa Piblica

Se los [ de 6n entre s https: gob.ecindax.php sp cia/rend) de- Aleder da
autoridades y amendatarios ¥ 1484-rendicion-de-clentas-2020




Se cumpla con actividades de mejoras an los Mercados administrados por 5! hitps:/i gob.ec/ind de d

la Empresa Piblica cuentas/154. son-de-cuentas-2020
Se ga al. s p dos, a fin de mejorar estrategias B8l i '-"*‘ Andex_phphr cion-de Jrand "
comerciales /154-rendicion-de-cuenias-2020

. ) st hitns gob.ack ro ST 4 " P
c gar los y obligs de los 154 de-cuentas-2020
Que &l p | s8 0 pﬂwpﬂdﬂhm s hitps: gob. ech ja/rendicion-de- dicion-d:
de las activi como son los proy 154 de-cuentas-2020
grupos prioritarios y vuinerables

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL ARO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL

peespepiey Pt T T T S oy, -
NO APLICA mpudepro.g « phpAranspar

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

----- | : : W = i

hitps:/lempudepro. gob.ecindexp Radio Ideal $0.00 s
hpAransparencia‘rendicion-de-

cuentas/rendicion-de-cuentas/185
~endicion-de-cuentas-2020

Radio 1.00 0.00 % 0.00 % 0.00 %

hitps://lempudepro.gob.ecindexp PERIODICO SOL DE ORIENTE $0.00 1
hpAransparenciairendicion-de-

cuentas/rendicion-de-cuentas/185
wrendicion-de-cuentas-2020

hitp-//https:lempudepro.gob.ecin  BRITEL $0.00 75
dex.phpitransparencia/rendicion-

de-cuentas/rendicion-de-
cuentas/185-rendicion-de-
cuentas-2020

hiips.//empudepro.gob ecindex.p MUNITV, FACEBOOK GAD $0.00 75
Medios digitaies 2.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % hpfransparendia/rendicion-de- MUNICIPAL DE TENA

185
-rendicion-de-cuenias-2020
TI "~ TARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

Prensa 1.00 0.00 % 0.00 % 0.00 %

Television 1.00 0.00 % 0.00 % 0.00 %

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP H hitp//hitps://empudepro.gob.ec/index php/transparencia/ley-de-transparencia/lotaip-2020
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE sl http://https://empudepro.gob.ec/index.php/transparencia/rendicion-de. dicion-d /185-rendici
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP de-cuentas-2020

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

hitp:/itips: gob.ec/

e ____—
MENOR CUANTIABY S
$1.00 $13,196.05 $13,196.05 mum:mmmm
RIS ____
$54,547 .82 §54,547.82
T -——_—
Punmﬁw-o upmr:-soum

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA NO APLICA $0.00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES:

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DPN-0009-2021 169 GG-ETEP-2021 9231 % ctividad no hitp:/fhitps:/lempudepro.gob.ec/




