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MEMORANDO No. 011A - ATA-EMPUDEPRO

Para: Lic. Norma Lopez
GERENTE GENERAL ¢
De: Sr. Alex Rodriguez
ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO
‘echa: Tena, 20 de encro del 2017
Asunto:  Disefio de la Propucsta del Proceso De Rendicion de Cuentas del afio 2016

En cumplimiento con el proceso de Rendicion de Cuentas de la gestién institucional ejecutada
en el afio 2016 por la EMPRESA PUBLICA DE DESARROLLO PRODUCTIVO Y
COMPETITIVIDAD “EMPUDEPRO TENA-EP”; siendo este un proceso participativo,
periodico y oportuno, claro y veraz, con informacién precisa, suficiente y con lenguaje
asequible sobre la gestion institucional, pongo en conocimiento el siguiente procedimiento
metodoldgico para la rendicion de cuentas:

FASE N° 1: ELABORACION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
Y ORGANIZACION DEL PROCESO (Febrero/2017)

Conformacion de un equipo técnico institucional del proceso de rendicion de cuentas, el
cual fue delegado por su autoridad a través de ACTA DE CONSTITUCION EQUIPO DE
RENDICION DE CUENTAS.

El equipo indicado realizara la evaluacion de la gestion Institucional, en el que incluyen las
siguientes actividades:

—» Levantamiento de la informacion de evaluacion
-» Sistematizacion de la evaluacion de la gestién
— Jornadas de evaluacion de la gestion institucional

Posterior a ello, se consolidara la informacion para obtener el resultado anual de la gestion
institucional. El documento validado, servira de base para la redaccién del informe de
rendicion de cuentas, que serd elaborado por el equipo técnico institucional responsable.

FASE N° 2 y FASE N° 3: EVALUACION y PRESENTACION RENDICION DE
CUENTAS A LA CIUDADANIA (Abril/2017)

Una vez que el informe de rendicion de cuentas haya sido aprobado por la autoridad, se
difundird con anticipacion en los eventos de presentacién, de modo que la ciudadania
conozca la informacién a ser presentada y pueda con conocimiento, evaluar los resultados de
la gestion institucional.
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Para ello, se debe elaborar un plan del evento que considere los siguientes aspectos:

—» Organizacion logistica de espacios participativos: lugar y hora, amplificacion,
iluminacion, mobiliario, materiales, enfre otros.

—» Difusiéon del Informe de Rendicion de Cuentas, a través de medios de
comunicacion o alternativos.

— Convocatoria dirigida a la Asamblea Local, los usuarios de los servicios,
beneficiarios de la obra piiblica y abierta a la ciudadania.

—» Ejecucion de los espacios participativos de retroalimentacién y evaluacion de la gestion.

—+ Sistematizacion e incorporacion de los aportes ciudadanos, para lo cual se requiere
contar con los instrumentos técnicos necesarios.

En el informe final de Rendicion de Cuentas se incluira los aportes ciudadanos
sistematizados, de modo que expresen tanto las visiones de la ciudadania como de la
institucion, el cual deberd difundirse ampliamente a través de los medios que se
consideren para el efecto, tales como: paginas web, medios de comunicacion,
publicaciones, entre otros.

FASE N° 4. ENTREGA DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CONSEJO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL INCLUYENDO LAS
OBSERVACIONES DE LA CIUDADANIA

El informe final de Rendicion de Cuentas, deberd ser remitido al Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social, el mismo que serd presentado de acuerdo a la
RESOLUCION N° PLE-CPCCS-493-31-01-2017 en el Articulo 3. . la presentacion del
informe al CPCCS se realizara en el plazo de 30 dias posteriores a la tiltima deliberacién
publica con la ciudadania del informe de rendicién de cuentas..., cumpliendo ¢l deber y Ia
responsabilidad de explicar, dar a conocer y responder a la ciudadania sobre el mancjo de lo
publico v los resultados logrados por la EMPUDEPRO TENA-EP.

Particular que doy a conocer para los fines pertinentes.
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